
Fachspezifische Bestimmungen  
für das Studienfach  

China Business and Economics  
mit dem Abschluss Master of Science 

(Erwerb von 120 ECTS-Punkten) 
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Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit Art. 58 Abs. 1 und Art. 61 Abs. 2 Satz 1 
des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBl. S. 245, BayRS 
2210-1-1-WFK) in der jeweils geltenden Fassung erlässt die Julius-Maximilians-Universität 
Würzburg die folgende Satzung. 
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1. Teil: Allgemeine Vorschriften 

§ 1 Geltungsbereich 
Diese fachspezifischen Bestimmungen (FSB) ergänzen die Allgemeine Studien- und Prüfungs-
ordnung für die Bachelor- und Masterstudiengänge (ASPO) an der Julius-Maximilians-
Universität Würzburg (JMU) vom 1. Juli 2015 in der jeweils geltenden Fassung. 
 
 

§ 2 Ziel des Studiums, Kompetenzen (Lernergebnisse)  
(1) Das Studienfach China Business and Economics wird von der Philosophischen Fakultät 
der JMU als forschungsorientierter Studiengang mit dem Abschluss „Master of Science“ (M.Sc.) 
im Rahmen eines konsekutiven Bachelor- und Master-Modells angeboten. 

(2) Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums des Studienfachs China Business and Eco-
nomics verfügen die Studierenden über folgende Kompetenzen: 

•  grundlegende wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse, 

•  vertiefende wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse zur Profilbildung, 

•  spezielle wirtschaftswissenschaftliche und berufspraktisch relevante China-
Kompetenzen, 

•  Forschungskompetenz in den Chinawissenschaften in den Bereichen Gesellschafts-
wissenschaften oder Kulturgeschichte, 

•  die Befähigung, unter Anwendung der Methoden wirtschaftswissenschaftlicher China-
forschung eigenständig und kritisch Forschungsprobleme und -desiderate zu erkennen 
und zu reflektieren. 

(3) 1Fachsprache ist Englisch, internationale Arbeitsgruppen und Netzwerke, Fachtagungen und 
Konferenzen werden in der Regel in englischer Sprache durchgeführt. 2Auch ein Großteil der 
erhältlichen Fachliteratur ist ausschließlich in englischer Sprache erhältlich. 3Mit hoher Wahr-
scheinlichkeit erfolgt die spätere Tätigkeit in einem englischsprachigen Arbeitsumfeld (z. B. in 
multinationalen Unternehmen). 4Daher ist es unerlässlich, dass Absolventen und Absolventin-
nen des Studiengangs absolut sicher in der Anwendung der englischen (Fach-)Sprache sind. 
5Lehrveranstaltungen und Prüfungen aus dem Bereich der Wirtschaftswissenschaften werden 
polyvalent genutzt und werden teilweise in englischer Sprache durchgeführt, in der Regel aber 
auf Deutsch. 
6Aufgrund der Ausrichtung des Studienfachs auf das moderne China sind zudem Kenntnisse 
der modernen chinesischen Sprache zwingend erforderlich, die im Rahmen des Studiums wei-
ter geübt und ausgebaut werden. 
7Lehrveranstaltungen und Prüfungen im Studiengang werden daher in deutscher, englischer 
und chinesischer Sprache durchgeführt.  
 
 

§ 3 Studienbeginn, Gliederung des Studiums, Regelstudienzeit 
(1) In Abweichung von § 7 ASPO kann der Master-Studiengang China Business and Econo-
mics nur zum Wintersemester eines Studienjahres begonnen werden. 

(2) 1Das Studium ist wie folgt gegliedert: 

Gliederungsebene ECTS-Punkte 
Pflichtbereich 30  
Wahlpflichtbereich 60  
 China’s Economy  10 
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 Chinese Studies  10 
 Wirtschaftswissenschaften 1  15 
 Wirtschaftswissenschaften 2  25 
Abschlussbereich 30  

gesamt 120  
2Im Wahlpflichtbereich müssen in den Unterbereichen China’s Economy und Chinese Studies 
mit benoteten Prüfungen versehene Module im Umfang von jeweils mindestens 5 ECTS-Punkten 
erfolgreich absolviert werden, im Unterbereich Wirtschaftswissenschaften 1 im Umfang von min-
destens 10 ECTS-Punkten und im Unterbereich Wirtschaftswissenschaften 2 im Umfang von 
mindestens 15 ECTS-Punkten. 
(3) Das Studienfach China Business and Economics hat eine Regelstudienzeit von vier Semes-
tern, in der insgesamt 120 ECTS-Punkte erworben werden müssen. 
 
 

§ 4 Zugang zum Studium, empfohlene Grundkenntnisse 
(1) 1Der Zugang zum Master-Studienfach China Business and Economics erfordert: 

a) einen Abschluss in einem Bachelor-Studiengang (Erwerb von 180 ECTS-Punkten) an 
der JMU oder an einer anderen in- oder ausländischen Hochschule oder einen 
gleichwertigen in- oder ausländischen Abschluss (z.B. Staatsexamen), 

b) den Nachweis von Kompetenzen in den folgenden Bereichen (aa) bis (dd) im jeweils 
angegebenen Mindestumfang (erworben in der Regel im Rahmen des in Buchst. a) 
genannten Erststudiums) entsprechend dem an der JMU für das Bachelor-
Studienfach Modern China sowie für die sonstigen einschlägigen Studienfächer ver-
wendeten ECTS-Punkte-Schema: 

aa) Kompetenzen aus Modulen im Umfang von mindestens 40 ECTS-Punkten im 
Bereich der modernen chinesischen Sprache, insbesondere die Fähigkeit, 
Hauptinhalte komplexer Texte zu konkreten Themen zu verstehen, ein Gespräch 
ohne größere Schwierigkeiten spontan und fließend zu führen, sich schriftlich auf 
mittlerem Niveau angemessen auszudrücken sowie eigene Vorstellungen und An-
sichten begründet und kritisch darzulegen, 

bb) Kompetenzen aus Modulen im Umfang von mindestens 30 ECTS-Punkten in 
chinawissenschaftlichen Veranstaltungen, 

cc) Kompetenzen aus Modulen im Umfang von mindestens 20 ECTS-Punkten aus 
den Bereichen aa) und bb), erworben an einer chinesischen Hochschule sowie 

dd) Kompetenzen aus dem Bereich Wirtschaft Chinas im Umfang von mindestens 5 
ECTS-Punkten  

oder – bei nicht im Sinne des ECTS modularisierten Studienfächern – Kompetenzen im 
jeweils entsprechenden Umfang. 

Die benötigten Kompetenzen werden beispielsweise im Rahmen des Bachelor-
Studienfachs Modern China mit dem Abschluss Bachelor of Arts (Erwerb von 180 
ECTS-Punkten) an der JMU vermittelt. 

c) den Nachweis englischer Sprachkenntnisse mindestens auf dem Niveau B2 des „Ge-
meinsamen europäischen Referenzrahmens für Sprachen“ (GER) in geeigneter Weise, 
zum Beispiel durch:  

aa) den Test of English as a Foreign Language (TOEFL) mit mindestens 72 
Punkten (internet-based TOEFL-Test) oder  
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bb) das International Englisch Language Test System (IELTS) mit einem Ergeb-
nis von 6,0 oder besser oder  

cc) ein Cambridge First Certificate in English (FCE) oder 

dd) eine mindestens befriedigende Note in Englisch (entsprechend mindestens 7 
von 15 Punkten) in einer inländischen Hochschulzugangsberechtigung (HZB) 
oder  

eine ausländische HZB, soweit diese hinsichtlich der im Rahmen der HZB 
nachgewiesenen Kenntnisse der englischen Sprache dem vorbezeichneten 
Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife mindestens gleichwertig ist oder 

ee) den Nachweis, dass bereits eine Ausbildung (insbesondere im Rahmen des 
unter a) genannten Erststudiums) absolviert wurde oder wird, in der engli-
sche Sprachkenntnisse auf dem in aa) bis dd) genannten Niveau erforderlich 
sind.   

d) sowie die Feststellung der Eignung für das Master-Studium China Business and 
Economics in einem Eignungsverfahren (vgl. Anlage EV). 

2Über die Erfüllung der Voraussetzungen nach Satz 1 Buchst. a) sowie über das Vorliegen der 
erforderlichen Mindestkompetenzen (Satz 1 Buchst. b)) und Sprachkenntnisse (Satz 1 Buchst. 
c)) entscheidet die Eignungskommission (vgl. Anlage EV). 3Bei der Entscheidung über die 
Gleichwertigkeit der Erstabschlüsse mit dem genannten Referenzabschluss sowie für den 
Nachweis der erforderlichen Mindest-Kompetenzen und deren Umfang (insbesondere bei 
nicht-modularisierten Studienfächern) gilt nach Maßgabe des Art. 63 BayHSchG der Grundsatz 
der Beweislastumkehr sowie die Verpflichtung, Gleichwertigkeit festzustellen, soweit keine we-
sentlichen Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen (Lernergebnisse) bestehen.  
4Auch bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Satz 1 Buchst. a) und b) kann die Eignungs-
kommission im Einzelfall dem Bewerber oder der Bewerberin das Belegen von weiteren Lehr-
veranstaltungen auf Bachelor-Niveau empfehlen. 

(2) 1Im Falle des Nichtvorliegens einer der in Abs. 1 Satz 1 Buchst. a) bis c) genannten Voraus-
setzungen ist der Zugang zum Master-Studium China Business and Economics nicht gegeben, 
sofern nicht ein Zugang zum Master-Studium gemäß Abs. 4 in Frage kommt. 2Der Bewerber 
bzw. die Bewerberin erhält in diesem Fall einen mit Gründen und einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung versehenen Bescheid. 

(3) 1Liegen die Voraussetzungen gemäß Abs. 1 Buchst. a) bis c) vor, wird der Bewerber bzw. 
die Bewerberin zu einem Eignungsverfahren zugelassen (vgl. Anlage EV). 2Ein erfolgreich 
durchlaufenes Eignungsverfahren berechtigt zur Aufnahme des Studiums im Studiengang Chi-
na Business and Economics an der JMU, solange sich die Anforderungen dieses Master-
studiengangs nicht wesentlich ändern. 3Bei einem nicht erfolgreich verlaufenen Eignungsver-
fahren erhält der Bewerber bzw. die Bewerberin einen mit Gründen und einer Rechtsbehelfsbe-
lehrung versehenen Bescheid. 4Er bzw. sie kann dann das nicht bestandene Eignungsverfah-
ren im Fach China Business and Economics einmal wiederholen. 

(4) 1Um einen ununterbrochenen Übergang vom Erst-, insbesondere Bachelor-, zum Master-
Studium zu ermöglichen, kann ein Bewerber oder eine Bewerberin, der bzw. die zum Zeit-
punkt der Bewerbung den nach Abs. 1 Satz 1 Buchst. a) erforderlichen Abschluss noch nicht 
nachweisen kann, einen mit einer auflösenden Bedingung versehenen Zugang zum Master-
Studium zum sich unmittelbar anschließenden Semester unter folgenden Voraussetzungen er-
halten: 

a)  den Nachweis von mindestens 150 ECTS-Punkten oder - bei nicht im Sinne des ECTS 
modularisierten Studienfächern – Leistungen im entsprechenden Umfang zum Zeit-
punkt der Bewerbung im nach Abs. 1 Satz 1 Buchst. a) vorausgesetzten Erststudium, 

b)  den Nachweis von zum Zeitpunkt der Bewerbung erworbenen Kompetenzen aus Mo-
dulen in den unter Abs. 1 Satz 1 Buchst. b) vorausgesetzten Bereichen im jeweils an-
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gegebenen Mindestumfang oder – bei nicht im Sinne des ECTS modularisierten Stu-
dienfächern – Kompetenzen im entsprechenden Umfang, 

c) den Nachweis englischer Sprachkenntnisse gemäß Abs. 1 Satz 1 Buchst. c), 

d) sowie die Feststellung der Eignung für das Master-Studium China Business and 
Economics in einem Eignungsverfahren (vgl. Anlage EV). 

2Im Falle des Eintritts der auflösenden Bedingung, dass der nach Abs. 1 Buchst. a) genannte 
Erstabschluss nicht spätestens mit Ablauf der Rückmeldefrist für das zweite Fachsemester im 
Studienfach China Business and Economics mit dem Abschluss Master of Science (Erwerb von 
120 ECTS-Punkten) nachgewiesen wird, ist der Bewerber bzw. die Bewerberin zum Ablauf des 
ersten Fachsemesters zu exmatrikulieren. 

(5) 1Für Bewerber oder Bewerberinnen, die den einschlägigen Erst-Abschluss nicht an einer 
deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, ist zusätzlich ein Nachweis über ausreichende 
Deutschkenntnisse erforderlich. 2Dieser Nachweis ist entsprechend den Vorgaben der Immatri-
kulationssatzung der JMU in der jeweils geltenden Fassung zu führen. 

(6) 1Die Abs. 1 bis 5 sowie die Anlage EV finden keine Anwendung für den Zugang zum Studi-
um für das Studienfach China Business and Economics zum Wintersemester 
2016/2017. 2Stattdessen finden die einschlägigen Bestimmungen der FSB für das Studienfach 
China Business and Economics mit dem Abschluss Master of Science (Erwerb von 120 ECTS-
Punkten) vom 18. April 2013 (Fundstelle: http://www.uni-
wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2012-156) in der Fassung der Änderungssatzung vom 
12. März 2014 (Fundstelle: http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2014-13) 
entsprechende Anwendung.  
 
 

§ 5 Kontrollprüfungen 
Es werden keine Kontrollprüfungen gemäß § 13 Abs. 5 ASPO durchgeführt. 
 
 

§ 6 Prüfungsausschuss 
1Der Prüfungsausschuss für das Studienfach China Business and Economics besteht gemäß § 
14 Abs. 1 Satz 3 ASPO aus 3 Mitgliedern. 2Er wird aus zwei Mitgliedern des Instituts für Kultur-
wissenschaften Ost- und Südasiens sowie einem Mitglied der Wirtschaftswissenschaftlichen 
Fakultät gebildet. 3Er kann zu seinen Tätigkeiten beratende Mitglieder ohne Stimmrecht hinzu-
ziehen, insbesondere die Fachstudienberater und -beraterinnen. 
 
 
 

2. Teil: Erfolgsüberprüfungen 

§ 7 Fachspezifische sonstige Prüfungen 
Es sind keine fachspezifischen sonstigen Prüfungen vorgesehen. 
 
 

§ 8 Abschlussbereich: Master-Thesis und Abschlusskolloquium 
(1) Für die Master-Thesis werden 30 ECTS-Punkte vergeben. 2Die Bearbeitungszeit beträgt 
sechs Monate.  

(2) Es findet kein Abschlusskolloquium statt.  
 
 

http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2012-156
http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2012-156
http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2014-13
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§ 9 Gesamtnote, Studienfachnote und Bereichsnote 
1Die Gesamtnote wird entsprechend der Vorschrift des § 35 Abs. 1 ASPO gebildet. 2Die Bildung 
der Studienfachnote für das Fach China Business and Economics richtet sich nach § 35 Abs. 2 
ASPO, die Bildung der Bereichsnoten nach § 35 Abs. 3 bis 5 ASPO.  
3Bei der Bildung der Note des Wahlpflichtbereichs findet das in § 35 Abs. 5 Satz 3 bis 6 be-
schriebene „Hierarchiemodell“ Anwendung.  
4Bei der Ermittlung der Studienfachnote und der Gesamtnote werden die einzelnen Bereiche 
wie folgt gewichtet: 

Gliederungsebene ECTS-
Punkte 

Gewichtungsfaktor für 
Bereich Studi-

enfach-
note 

Gesamt-
note 

Pflichtbereich 30   30/120 

120/120 

Wahlpflichtbereich 60   

60/120 

 China’s Economy  10 10/60 
 Chinese Studies  10 10/60 
 Wirtschaftswissenschaften 1  15 15/60 
 Wirtschaftswissenschaften 2  25 25/60 
Abschlussbereich  30   30/120 

gesamt 120    
 
 
 

3. Teil: Schlussvorschriften 
§ 10 Inkrafttreten 

1Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2016 in Kraft. 2Sie gilt für alle Studierenden des 
Studienfachs China Business and Economics mit dem Abschluss Master of Science (Erwerb 
von 120 ECTS-Punkten), die ihr Fachstudium an der JMU nach den Bestimmungen der Allge-
meinen Studien- und Prüfungsordnung für die Bachelor- und Masterstudiengänge (ASPO) an 
der JMU vom 1. Juli 2015 in der jeweils geltenden Fassung ab dem Wintersemester 2016/2017 
aufnehmen. 
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Anlage EV: Eignungsverfahren 
 
1Voraussetzung für den Zugang zum Master-Studium ist das Bestehen eines Eignungsver-
fahrens. 2Dieses wird wie folgt durchgeführt. 
 
 

§ 1 Zweck der Feststellung 
1Im Eignungsverfahren wird anhand 

1. des Bildungsgangs, insbesondere der Leistungen, auf denen der Erstabschluss 
beruht, 

2. der fachlichen und methodischen Kenntnisse in den in § 4 Abs. 1 Satz 1 Buchst. 
b) FSB genannten Bereichen 

3. sowie der für diesen Masterstudiengang benötigten, in § 4 Abs. 4 Satz 4 bzw. § 4 
Abs. 5 Satz 4 dieser Anlage EV beschriebenen Bereichskompetenzen 

beurteilt, wer die Qualifikation für das Master-Studium aufweist. 2Ziel ist es festzustellen, ob 
der Bewerber oder die Bewerberin über die notwendigen Voraussetzungen verfügt, um ver-
tiefte Kompetenzen im Bereich der Wirtschaft Chinas zu erwerben und die Befähigung zu 
selbstständigem wissenschaftlichen Arbeiten zu erlangen. 3Die Qualifikation für den Master-
Studiengang China Business and Economics setzt den Nachweis der Eignung nach Maß-
gabe der folgenden Regelungen voraus. 
 
 

§ 2 Verfahren zur Feststellung der Eignung 
(1) Das Verfahren zur Feststellung der Eignung wird jährlich im Sommersemester (zum 
Studienbeginn im darauf folgenden Wintersemester) durch die Eignungskommission für den 
Studiengang China Business and Economics der Philosophischen Fakultät an der JMU 
durchgeführt. 

(2) 1Die Anträge auf Zugang zum Master-Studium China Business and Economics für das 
jeweils folgende Wintersemester sind in der von der Eignungskommission (vgl. § 3) für den 
Master-Studiengang China Business and Economics festgelegten Form bis zum 15. 
März an den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzende dieser Kommission form- und fristgerecht 
zu stellen (Ausschlussfrist); es kann dabei insbesondere ein elektronisches Bewerbungsver-
fahren über die einschlägigen Webseiten der JMU vorgesehen werden. 
2Unterlagen gemäß Abs. 3 Nr. 1 Buchst. a) können aus von dem Bewerber bzw. der Bewer-
berin nicht zu vertretenden Gründen noch bis spätestens 15. Juli nachgereicht werden, um 
einen endgültigen Zugang zum Master-Studium China Business and Economics erhalten zu 
können. 3Für den Fall, dass diese Frist nicht eingehalten werden kann (z.B. weil das Ab-
schlusszeugnis im Bachelor-Studiengang noch nicht ausgestellt wurde), steht lediglich der 
Weg über einen auflösend bedingten Zugang gemäß der Vorgaben des § 4 Abs. 4 FSB of-
fen. 

(3) Dem Antrag sind beizufügen: 

1. Leistungen aus dem in § 4 Abs.1 Satz 1 Buchst. a) FSB genannten Erst-
Studiengang, 

a) Nachweis eines Hochschulabschlusses oder gleichwertigen Abschlusses (im 
Falle eines beantragten endgültigen Master-Zugangs) oder 

b) Nachweis des Erwerbs von 150 ECTS-Punkten oder – bei nicht im Sinne des 
ECTS modularisierten Studienfächern - Leistungen im entsprechenden Umfang 
(im Falle eines beantragten auflösend bedingten Master-Zugangs), 

2. sowie eine einheitliche bzw. zusammengefasste Übersicht über zuvor erbrachte 
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Studien- und Prüfungsleistungen (Transcript of Records) mit Angabe der in den in 
§ 4 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b) FSB genannten Bereichen bestandenen Module und 
die ihnen zugeordneten Prüfungsleistungen einschließlich der dafür vergebenen 
ECTS-Punkte und Prüfungsnoten oder – bei nicht im Sinne des ECTS modularisier-
ten Studienfächern – Leistungen in entsprechendem Umfang sowie gegebenenfalls 
angerechneter Prüfungsleistungen bzw. im Falle eines beantragten auflösend  be-
dingten Zugangs zum Master-Studium eine vorläufige Übersicht über erbrachte Stu-
dien- und Prüfungsleistungen mit den genannten Angaben. Aus der Übersicht 
muss insbesondere hervorgehen, dass der Bewerber bzw. die Bewerberin die für 
das Master-Studium China Business and Economics erforderlichen Kompetenzen 
gemäß § 4 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b) der FSB (im Falle eines beantragten endgülti-
gen Master-Zugangs) bzw. gemäß § 4 Abs. 4 Satz 1 Buchst. b) der FSB (im Falle 
eines auflösend bedingten Master-Zugangs) erworben hat. 

 
 

§ 3 Eignungskommission 
1Das Eignungsverfahren wird von einer Kommission mit drei Mitgliedern durchgeführt, die 
sich aus dem Inhaber/der Inhaberin des Lehrstuhls für China Business and Economics so-
wie zwei weiteren Professoren oder Professorinnen oder sonstigen nach Art. 62 BayHSchG 
i.V.m. der Hochschulprüferverordnung (HSchPrüferV) zur Abnahme von Hochschulprüfun-
gen berechtigten Mitgliedern der Philosophischen Fakultät oder der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultät zusammensetzt.  
2Die Bestellung der Mitglieder erfolgt durch den Fakultätsrat der Philosophischen Fakultät für 
eine Dauer von drei Jahren, eine wiederholte Bestellung ist zulässig. 3Der oder die Vorsit-
zende sowie ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin werden von den Kommissionsmit-
gliedern mit einfacher Mehrheit gewählt.  
4Die Kommission ist beschlussfähig, wenn ihre Mitglieder unter Einhaltung einer Ladungsfrist 
von drei Tagen geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. 5Bei Wahlen 
und sonstigen Entscheidungen (insbesondere im Eignungsverfahren) wird mit einfacher 
Mehrheit entschieden. 6Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des oder der Vorsitzenden 
den Ausschlag. 
 
 

§ 4 Teilnahme am Eignungsverfahren, Umfang und Inhalt des Eignungsverfahrens, 
Feststellung und Bekanntgabe des Ergebnisses, Niederschrift 

(1) Die Teilnahme am Eignungsverfahren setzt neben dem Vorliegen der Voraussetzungen 
nach § 4 FSB voraus, dass die in § 2 Abs. 3 genannten Unterlagen fristgerecht und voll-
ständig vorliegen. 

(2) 1Das Eignungsverfahren wird in zwei Stufen durchgeführt.  
2Zunächst findet eine Vorauswahl statt (erste Stufe des Eignungsverfahrens), in der auf-
grund der eingereichten Unterlagen geprüft wird, ob 

1. wegen besonderer Qualifikation des Bewerbers bzw. der Bewerberin eine Auf-
nahme in das Master-Studium ohne eine zusätzliche Prüfung gerechtfertigt ist, oder 
ob 

2. aufgrund der nach den Unterlagen nicht abschließend zu beurteilenden Eignung 
eine Entscheidung aufgrund einer zusätzlichen Prüfung erfolgen muss. 

3Als besonders qualifiziert gilt, 

1. wer einen einschlägigen Erstabschluss mit der Note 1,9 oder besser vorweisen 
kann, oder 

2. wer eine Durchschnittsnote von 1 , 9  oder besser in den in § 4 Abs. 1 Satz 1 
Buchst. b) FSB genannten Bereichen vorweist, wobei diese Durchschnittsnote 
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auf die folgende Weise gebildet wird:  
 Zunächst werden alle erfolgreich abgelegten benoteten Module, auf die eine der in 

§ 4 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b) FSB genannten Bedingungen zutrifft, nach Notenstu-
fen beginnend mit der besten und innerhalb derselben Notenstufe beginnend mit 
den höchsten ECTS-Punkten geordnet. Sodann werden in der so entstandenen 
Reihenfolge so viele Module ausgewählt, bis deren ECTS-Punkte-Summe die An-
zahl von 75 ECTS-Punkten erreicht. Die Durchschnittsnote errechnet sich schließ-
lich aus dem nach ECTS- Punkten gewichteten Durchschnitt (gewichtetes arithme-
tisches Mittel) der Noten der einzelnen herangezogenen Module, wobei das letzte in 
die Rechnung einbezogene Modul nur mit den ECTS-Punkten gewichtet wird, die 
zur Erreichung der 75 ECTS-Punkte benötigt werden. 

4Für den Fall, dass hinsichtlich des an einer anderen Hochschule erworbenen Erstab-
schlusses (bzw. der dort erzielten Noten) das dort angewendete Notensystem nicht mit dem 
Notensystem der JMU übereinstimmt, gelten hinsichtlich der Umrechnung der Notensyste-
me die Regelungen des § 18 Abs. 5 ASPO entsprechend mit der Besonderheit, dass an die 
Stelle der Zuständigkeit des Prüfungsausschusses die Zuständigkeit der Eignungskommis-
sion tritt. 

(3) 1Bewerber und Bewerberinnen, deren Eignung gemäß Abs. 2 Satz 3 noch nicht ab-
schließend festgestellt werden konnte, werden zu einer zusätzlichen Eignungsprüfung ein-
geladen (zweite Stufe des Eignungsverfahrens). 2Diese zusätzliche Prüfung wird entweder 
als mündliche Prüfung in Form eines Auswahlgesprächs durchgeführt (Abs. 4) oder als 
schriftliche Prüfung in Form eines Auswahltests (Abs. 5); Prüfungssprachen sind Englisch 
und Chinesisch. 
3Die Entscheidung, ob einheitlich für alle Bewerber und Bewerberinnen eines Semesters ein 
Auswahlgespräch oder ein Auswahltest durchgeführt wird, trifft die Eignungskommissi-
on. 4Die Entscheidung wird zusammen mit dem Termin für das Auswahlgespräch gemäß 
Abs. 4 bzw. dem Termin für den Auswahltest gemäß Abs. 5 mindestens zwei Wochen vorab 
schriftlich bekannt gegeben.  

(4) 1Wird die zweite Stufe des Eignungsverfahrens gemäß Abs. 3 Satz 2 Alt. 1 in Form eines 
Auswahlgesprächs durchgeführt, so finden die folgenden Bestimmungen Anwendung: 
2Das Auswahlgespräch ist eine gemäß § 31 Abs. 2 ASPO benotete (Note: 1,0; 1,3; 1,7 
usw.) mündliche Prüfung; sie wird entweder als Einzelprüfung durchgeführt (Dauer ca. 15 
Minuten) oder als Gruppenprüfung mit maximal 3 Prüflingen (Dauer ca. 10 Minuten je Prüf-
ling).  
3Das Gespräch soll weiteren Aufschluss über die studiengangspezifische Eignung des Be-
werbers oder der Bewerberin für den Master-Studiengang China Business and Economics 
geben. 4Zu diesem Zweck wird der gegenwärtige Stand der Kompetenzen des Bewerbers 
bzw. der Bewerberin hinsichtlich 

• der vertieften wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit dem gegenwärtigen 
China, 

• Schrift und Sprache auf Niveau der Mittelstufe im modernen Chinesisch insbesondere 
für Texte mit Wirtschaftsbezug und 

• der Analyse aktueller wirtschaftlicher Phänomene Chinas 

überprüft. 5Hierdurch soll dem Bewerber bzw. der Bewerberin die Möglichkeit eröffnet wer-
den, seinen bzw. ihren aktuellen Kenntnisstand in diesen Bereichen unter Beweis zu stellen. 
6Es werden folgende Kriterien für die Bewertung herangezogen: 
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Bereich Kriterien 

Auseinandersetzung mit 
dem gegenwärtigen China 

Kenntnisse insbesondere der Geschichte, Politik und Gesell-
schaft Chinas im 20. und 21. Jahrhundert 

Fähigkeit zur Einordnung und Bewertung aktueller politischer 
und gesellschaftlicher Phänomene 

Fähigkeit zur Erörterung verschiedener Themenbereiche in eng-
lischer Sprache 

Modernes Chinesisch 

Fähigkeit, auf der Grundlage der sprachlichen Kompetenz auf 
dem Niveau der oberen Mittelstufe in den Bereichen Hörver-
ständnis, mündliche Kommunikation und Lesefähigkeit wirt-
schaftliche Texte und Themenfelder zu erschließen und münd-
lich darzulegen 

Analyse aktueller wirt-
schaftlicher Phänomene 
Chinas 

Kenntnisse der aktuellen wirtschaftlichen Situation Chinas 

Fähigkeit zur Einschätzung der Ursachen, Folgen und Relevanz 
aktueller wirtschaftlicher Phänomene 

Fähigkeit zur Erörterung wirtschaftlicher Themenbereiche in 
englischer Sprache 

7Das Auswahlgespräch wird in der Regel durch einen von der Eignungskommission be-
nannten Prüfenden oder eine von der Eignungskommission benannte Prüfende und einen 
von der Eignungskommission benannten Beisitzer bzw. benannte Beisitzerin 
tet. 8Prüfende können sowohl die Mitglieder der Eignungskommission selbst als auch die 
Hochschullehrer bzw. Hochschullehrerinnen sein, die im Master-Studiengang China Business 
and Economics Lehrveranstaltungen abhalten sowie nach der Hochschulprüferverordnung 
(nach Art. 62 BayHSchG) zur Abnahme von Hochschulprüfungen befugt sind. 9Über den Ab-
lauf des Auswahlgespräches ist in entsprechender Anwendung des § 22 Abs. 4 ASPO ein 
Protokoll anzufertigen.  
10Im Rahmen der zweiten Stufe des Eignungsverfahrens werden anschließend Punkte nach 
folgendem Schema vergeben: 

1. für die Note im einschlägigen Erstabschluss bzw. für die gemäß Abs. 2 Satz 3 
Nr. 2 berechnete  Durchschnittsnote (es wird  gegebenenfalls die bessere der bei-
den Noten herangezogen) jeweils 2 Punkte für jedes Zehntel, um das die Note 
besser als 2,9 ist (Beispiele: 4 Punkte bei der Note 2,7; 10 Punkte bei der Note 
2,4) sowie 

2. maximal 20 Punkte für die im Auswahlgespräch erzielte Leistung nach folgen-
dem Schema: 

 
Note Punkte Note Punkte 
5,0 0 2,3 12 
4,0 2 2,0 14 
3,7 4 1,7 16 
3,3 6 1,3 18 
3,0 8 1,0 20 
2,7 10   

11Die Eignungsprüfung gilt bei Erreichen von insgesamt mindestens 20 Punkten als bestan-
den und die Eignung für den Master-Studiengang China Business and Economics als nach-
gewiesen. 12Wegen unzureichender Eignung wird abgewiesen, wer weniger als 20 Punkte 
erreicht hat.  

 (5) 1Wird die zweite Stufe des Eignungsverfahrens gemäß Abs. 3 Satz 2 Alt. 2 in Form ei-
nes Auswahltests durchgeführt, so finden die folgenden Bestimmungen Anwendung: 
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2Der Auswahltest ist eine gemäß § 31 Abs. 2 ASPO benotete (Note: 1,0; 1,3; 1,7 usw.) 
schriftliche Prüfung und dauert ca. 60 Minuten; ein Multiple-Choice-Verfahren ist hierbei 
möglich und richtet sich nach den Regelungen des § 25 ASPO.  
3Der Test soll weiteren Aufschluss über die studiengangspezifische Eignung des Bewerbers 
oder der Bewerberin für den Master-Studiengang China Business and Economics ge-
ben. 4Zu diesem Zweck wird der gegenwärtige Stand der Kompetenzen des Bewerbers 
bzw. der Bewerberin in folgenden Bereichen hinsichtlich 

• der vertieften wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit dem gegenwärtigen 
China, 

• Schrift und Sprache auf Niveau der Mittelstufe im modernen Chinesisch insbesondere 
für Texte mit Wirtschaftsbezug und 

• der Analyse aktueller wirtschaftlicher Phänomene Chinas 

überprüft. 5Hierdurch soll dem Bewerber bzw. der Bewerberin die Möglichkeit eröffnet wer-
den, seinen bzw. ihren aktuellen Kenntnisstand in diesen Bereichen unter Beweis zu stellen. 
6Es werden folgende Kriterien für die Bewertung herangezogen: 

Bereich Kriterien 

Auseinandersetzung mit 
dem gegenwärtigen China 

Kenntnisse insbesondere der Geschichte, Politik und Gesell-
schaft Chinas im 20. und 21. Jahrhundert 

Fähigkeit zur Einordnung und Bewertung aktueller politischer 
und gesellschaftlicher Phänomene 

Fähigkeit zur Erörterung verschiedener Themenbereiche in eng-
lischer Sprache 

Modernes Chinesisch 
Fähigkeit, auf der Grundlage der sprachlichen Kompetenz auf 
dem Niveau der oberen Mittelstufe in den Bereichen Hörver-
ständnis, Lese- und Schreibfähigkeit wirtschaftliche Texte und 
Themenfelder zu erschließen und schriftlich darzulegen 

Analyse aktueller wirt-
schaftlicher Phänomene 
Chinas 

Kenntnisse der aktuellen wirtschaftlichen Situation Chinas 

Fähigkeit zur Einschätzung der Ursachen, Folgen und Relevanz 
aktueller wirtschaftlicher Phänomene 

Fähigkeit zur Erörterung wirtschaftlicher Themenbereiche in 
englischer Sprache 

7Der schriftliche Auswahltest wird in der Regel durch eine von der Eignungskommission be-
nannten Kommission aus drei Prüfenden gestellt und bewertet. 8Prüfende können sowohl 
die Mitglieder der Eignungskommission selbst als auch die Hochschullehrer bzw. Hoch-
schullehrerinnen sein, die im Master-Studiengang China Business and Economics Lehr-
veranstaltungen abhalten sowie nach der Hochschulprüferverordnung (nach Art. 62 BayH-
SchG) zur Abnahme von Hochschulprüfungen befugt sind.  
9Im Rahmen der zweiten Stufe des Eignungsverfahrens werden anschließend Punkte nach 
folgendem Schema vergeben: 

1. für die Note im einschlägigen Erstabschluss bzw. für die gemäß Abs. 2 Satz 3 
Nr. 2 berechnete Durchschnittsnote (es wird  gegebenenfalls die bessere der beiden 
Noten herangezogen) jeweils 2 Punkte für jedes Zehntel, um das die Note besser 
als 2,9 ist (Beispiele: 4 Punkte bei der Note 2,7; 10 Punkte bei der Note 2,4) so-
wie 

2. maximal 20 Punkte für die im Auswahltest erzielte Leistung nach folgendem 
Schema: 
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Note Punkte Note Punkte 
5,0 0 2,3 12 
4,0 2 2,0 14 
3,7 4 1,7 16 
3,3 6 1,3 18 
3,0 8 1,0 20 
2,7 10   

10Die Eignungsprüfung gilt bei Erreichen von insgesamt mindestens 20 Punkten als bestan-
den und die Eignung für den Master-Studiengang China Business and Economics als nach-
gewiesen. 11Wegen unzureichender Eignung wird abgewiesen, wer weniger als 20 Punkte 
erreicht hat. 

(6) 1Das Ergebnis des Eignungsverfahrens wird dem Bewerber oder der Bewerberin schrift-
lich mitgeteilt und ist im Falle der Eignung von dem Bewerber oder der Bewerberin bei der 
Immatrikulation vorzulegen. 2Ein ablehnender Bescheid ist mit einer Begründung und einer 
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. 
 



 

 

Anlage SFB: Studienfachbeschreibung 
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Anlage SFB: Studienfachbeschreibung für das Studienfach China Business and Economics mit dem 
Abschluss „Master of Science“ (Erwerb von 120 ECTS–Punkten) 
(Verantwortlich: Philosophische Fakultät, Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasiens – China Business and Economics)  

 
Legende: B/NB = Bestanden/Nicht bestanden, E = Exkursion, K = Kolloquium, LV = Lehrveranstaltung(en), NUM = Numerische Notenvergabe, O = Konversatorium, P = 

Praktikum, PL = Prüfungsleistung(en), R = Projekt, S = Seminar, SS = Sommersemester, T = Tutorium, TN = Teilnehmer, Ü = Übung, VL = Vorleistung(en), V = 
Vorlesung, WS = Wintersemester 

 
Anmerkungen: 
 
Die Lehrveranstaltungs- und Prüfungssprache ist deutsch, sofern hierzu nichts anderes angegeben ist. 
Gibt es eine Auswahl an Prüfungsarten, so legt der Dozent oder die Dozentin in Absprache mit dem/der Modulverantwortlichen bis spätestens 2 Wochen nach LV-Beginn 
fest, welche Form für die Erfolgsüberprüfung im aktuellen Semester zutreffend ist und gibt dies ortsüblich bekannt. 
Bei mehreren benoteten Prüfungsleistungen innerhalb eines Moduls werden diese jeweils gleichgewichtet, sofern nachfolgend nichts anderes angegeben ist. 
Besteht die Erfolgsüberprüfung aus mehreren Einzelleistungen, so ist die Prüfung nur bestanden, wenn jede der Einzelleistungen erfolgreich bestanden ist. 
Sofern nicht anders angegeben, ist der Prüfungsturnus der Module dieser SFB semesterweise. 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Pflichtbereich (30 ECTS-Punkte) 
04-
CBE1 

2016-WS Introduction to China’s Economy V(2) + 
S(2) 

5 1  NUM Schriftliche Hausarbeit 
(ca. 20 S.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CBE2 

2016-WS Methodological Questions of Chinese 
Economic Research 

S(2) 5 1  NUM Schriftliche Hausarbeit 
(ca. 20 S.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

12-
EBWL
-G 

2015-WS Einführung in die 
Betriebswirtschaftslehre 

Introduction to Business 
Administration 

V(2) +
T(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 Min.)    
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
EVWL-
G 

2015-WS Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre 

Introduction to Economics 

V(2) +
T(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 Min.)    

04-
CBE3 

2016-WS Chinesische Wirtschaftssprache 1 

Chinese Commerce 1 
Ü(4) 5 2  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 

oder 

b) mündliche 
Einzelprüfung (ca. 15 
Min.) 

Chinesisch  1) Bonusfähig 

2) Chinesisch 

04-
CBE4 

2016-WS Chinesische Wirtschaftssprache 2 

Chinese Commerce 2 
Ü(2) 5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 

oder 

b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Chinesisch  1) Bonusfähig 

2) Chinesisch 

Wahlpflichtbereich (60 ECTS-Punkte) 

China’s Economy (10 ECTS-Punkte) 
04-
CBE5 

2016-WS Markets in China  V(4) 5 2  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 

b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CBE6 

2016-WS China in the Global Economy V(2) +
S(2) 

5 2  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 

b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CBE7 

2016-WS Challenges of Sustainable 
Development in China 

V(2) +
S(2) 

5 2  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 
b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 
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Voraussetzungen, 
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Chinese Studies (10 ECTS-Punkte)   

04-
CS1 

2016-WS Transformation in Contemporary 
China 1 

S(2) 5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 
b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CS2 

2016-WS Transformation in Contemporary 
China 2 

S(2) 5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 
b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CS3 

2016-WS Heritage and Innovation in China S(2) 5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 
b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Englisch und 
Chinesisch 

 1) Bonusfähig 

2) Englisch und 
Chinesisch 

04-
CS4 

2016-WS Current Topics in China Ü(2) 5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 Min.) 
oder 
b) mündliche Einzel-
prüfung (ca. 15 Min.) 

Chinesisch  1) Bonusfähig 

2) Chinesisch 

Wirtschaftswissenschaften 1 (15 ECTS-Punkte)
12-
ExtUR
-G 

2015-
WS 

Externe Unternehmensrechnung 
 
Financial Accounting 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten)    

12-
IntUR-
G 

2015-
WS 

Interne Unternehmensrechnung und 
steuerung 
 
Managerial Accounting 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten)    

12-
BPL-G 

2015-
WS 

Beschaffung, Produktion und 
Logistik - Grundlagen 
 
Supply, Production and Operations 
Management. An Introduction 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten)    
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3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
I&F-G 

2015-
WS 

Grundzüge der Investition und 
Finanzierung 
 
Investment and Finance. An 
Introduction 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten)    

12-
Mark-
G 

2015-
WS 

Grundlagen marktorientierter 
Unternehmensführung 
 
Introduction to Market-Oriented 
Management 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten)    

12-
Mik1-
G 

2015-
WS 

Mikroökonomik 1 
 
Microeconomics 1 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Mik2-
G 

2015-
WS 

Mikroökonomik 2 
 
Microeconomics 2 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Mak1-
G 

2015-
WS 

Makroökonomik 1 
 
Macroeconomics 1 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Mak2-
G 

2015-
WS 

Makroökonomik 2 
 
Macroeconomics 2 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
WiPo-
G 

2015-
WS 

Grundzüge der Wirtschaftspolitik 
 
Principles of Economic Policy 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1 620 *WB1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
Stat-G 

2015-
WS 

Grundlagen der Statistik 
 
Descriptive Statistics and 
Introduction to Probability 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 90 
Minuten) oder 
c) Klausur (ca. 120 

Minuten) 

   



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 

1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
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12-
QWF-
G 

2015-
WS 

Grundlagen der quantitativen 
Wirtschaftsforschung 
 
Introduction to Statistical Inference 
and Regression Analysis 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 90 
Minuten) oder 
c) Klausur (ca. 120 

Minuten) 

   

12-
Ewiinf
-G 

2015-
WS 

Einführung in die 
Wirtschaftsinformatik 
 
Introduction to Business Informatics 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Multiple-Choice-
Klausur (ganz oder 
anteilig, ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
Ainf-G 

2015-
WS 

Anwendungsorientierte Informatik 

Applied Computer Science 

V 
(2)+
T 
(2) 

5 1 840 *WB1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Multiple-Choice-
Klausur (ganz oder 
anteilig, ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
U&UF-
F 

2015-
WS 

Unternehmertum, Wettbewerb und 
Strategie 
 
Entrepreneurship, Competition and 
Strategy 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
BPL-F 

2015-
WS 

Beschaffung, Produktion und 
Logistik - Vertiefung 
 
Supply, Production and Logistics 
Management. Material Requirements 
Planning 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
BPL-
FS 

2015-
WS 

Beschaffung, Produktion und 
Logistik - Seminar 
 
Seminar: Supply, Production and 
Logistics Management 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM a) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) oder 
b) Hausarbeit 
(ca. 20-25 
Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
Wipr1-
F 

2015-
WS 

Externe Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 1 - 
Jahresabschluss und -analyse nach 
HGB und IFRS 
 
Financial Accounting and Auditing 1 
- Financial Statements (German 
GAAP, IFRS) 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Wipr2-
F 

2015-
WS 

Externe Rechnungslegung und
Wirtschaftsprüfung 2 - 
Konzernrechnungslegung nach HGB 
und IFRS 
 
Financial Accounting and Auditing 2 
- Consolidated Financial Statements 
(German GAAP, IFRS) 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Wipr3-
F 

2015-
WS 

Externe Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 3 - 
Prüfungslehre, -theorie und -technik 
 
Financial Accounting and Auditing 3 
- Auditing 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Wipr-
FS 

2015-
WS 

Externe Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung - Seminar 
 
Seminar: Financial Accounting und 
Auditing 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
I&F-F 

2015-
WS 

Investition und Finanzierung für 
Fortgeschrittene 
 
Investment and Finance - Advanced 
Level 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
I&F-
FS 

2015-
WS 

Investition und Finanzierung - 
Seminar 
 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten); 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Seminar: Investment and Finance (Gewichtung 2:1) 
12-
UBW-
F 

2015-
WS 

Unternehmensbewertung zwischen 
Finanzmathematik und 
Kapitalmarktdaten 
 
Business Valuation between 
Financial Mathematics and Data on 
Capital Market 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
St1-F 

2015-
WS 

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
1: Steuerrecht & Steuerwirkung 
 
Business Taxation 1: An 
Introduction to Tax Law & Tax 
Planning 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

  1) bonusfähig 

12-
St2-F 

2015-
WS 

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
2: Einkommensbesteuerung 
 
Business Taxation 2: The Taxation 
of Income in Germany 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

  1) bonusfähig 

12-
St3-F 

2015-
WS 

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
3: Grundlagen der 
Umsatzbesteuerung 
 
Business Taxation 3: Introduction to 
VAT 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) mündliche Prüfung 
(ca. 10 bis 15 
Minuten bei einer 
Person, ca. 20 
Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

  1) bonusfähig 

12-
StAP-
V 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 
- Vorlesung 
 
Selected Topics in Business 
Taxation - Lecture 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung; 
(Einzelprüfung: ca. 
10-15 Minuten oder 
Gruppenprüfung 
zwei Personen: ca. 
20 Minuten oder 
Gruppenprüfung drei 
Personen: ca. 30 
Minuten) 

sowie im 
Folgesemester 

12-
StAP-
S 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 
- Seminar 
 
Selected Topics in Business 
Taxation - Seminar 

S 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung; 
(Einzelprüfung: ca. 
10-15 Minuten oder 
Gruppenprüfung 
zwei Personen: ca. 
20 Minuten oder 
Gruppenprüfung drei 
Personen: ca. 30 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
GP-G 

2015-
WS 

Integrierte Geschäftsprozesse 

Integrated Business Processes 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1 15 *
W
B2 

NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Präsentation (ca. 
10 Minuten); 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

(Gewichtung 2:1) 
12-
FRBE-
F 

2015-
WS 

Forward und Reverse Business 
Engineering 
 
Forward and Reverse Business 
Engineering 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1 50 *WB3 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Präsentation (ca. 
10 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
Wiinf-
FS 

2015-
WS 

Wirtschaftsinformatik - Seminar 
 
Seminar: Information Technologies 

S 
(2) 

5 1 15 *WB3 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
P&O-F 

2015-
WS 

Personal und Organisation 
 
Human Resource Management & 
Organizational Theory 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
P&O-
FS 

2015-
WS 

Personal und Organisation - 
Seminar 
 
Seminar: Human Resource 
Management & Organizational 
Theory 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 1:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-IM 2015-
WS 

Innovationsmanagement 
 
Innovation Management 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
EPS 

2015-
WS 

Entrepreneurship 
 
Entrepreneurship 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-KR 2015-
WS 

Controlling: Entscheidungs- und 
Kontrollrechnungen 
 
Cost Accounting for Decision 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Making and Control 

12-
AAC 

2015-
WS 

Ausgewählte Aspekte des 
Controlling 
 
Aspects of Managerial Accounting 
and Control 

S 
(2) 

5 1  NUM Hausarbeit (ca. 12 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-
Ebus-
F 

2015-
WS 

eBusiness 

eBusiness 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Präsentation (ca. 
10 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
EBP 

2015-
WS 

E-Business Project 

E-Business Project 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10-
20 Seiten) und 
Präsentation (ca. 15 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

d) Computergestützte 
Klausur (gesamt 
oder anteilig, ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
INS-
FS 

2015-
WS 

Informationssysteme - Seminar 
 
Seminar: Information Systems 

S 
(2) 

5 1 15 *WB3 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
SCM-
F 

2015-
WS 

Supply Chain Management 

Supply Chain Management 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Präsentation (ca. 
10 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-
LSCM 

2015-
WS 

Seminar: Logistics & Supply Chain 
Management 
 
Seminar: Logistics & Supply Chain 
Management 

S 
(2) 

5 1 20 *WB4 NUM Schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 10-
15 Seiten) und Referat 
(ca. 10 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-
MDM 

2015-
WS 

Toyota Supply Chain Management 
 
Toyota Supply Chain Management 

S 
(2) 

5 1 20 *WB4 NUM Schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 10-
15 Seiten) und Referat 
(ca. 10 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-
APB1 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftslehre 1 
 
Selected Topics in Business 
Management 1 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 
10-15 Seiten) 
und Referat (ca. 
20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche 
Prüfung (ca. 20 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APB2 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftslehre 2 
 
Selected Topics in Business 
Management 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 
10-15 Seiten) 
und Referat (ca. 
20 Minuten); 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche 
Prüfung (ca. 20 
Minuten) 

Folgesemester 

12-
APB3 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftslehre 3 
 
Selected Topics in Business 
Management 3 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 
10-15 Seiten) 
und Referat (ca. 
20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche 
Prüfung (ca. 20 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APB4 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschaftslehre 4 
 
Selected Topics in Business 
Management 4 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 
10-15 Seiten) 
und Referat (ca. 
20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche 
Prüfung (ca. 20 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
EuGP-
F 

2015-
WS 

Europäische Geldpolitik 
 
European Monetary Policy 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
Konj1-
F 

2015-
WS 

Konjunktur und Stabilisierung 

Business Cycle Analysis 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit und 
Referat (jeweils als 
Gruppenarbeit zu 
dritt); Hausarbeit: 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

insgesamt ca. 40 
Seiten; Referat: 
insgesamt ca. 40 
Minuten;(Gewichtun
g 3:2) oder 

c)  Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) 

12-
VW
L1-
FS 

2015-
WS 

Seminar: Aktuelle Fragen der 
Wirtschaftspolitik 
 
Seminar: Ecomomic Policy 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 25 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-
IntÖk 

2015-
WS 

Internationale Ökonomik 
 
International Economics 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
IntÖk-
FS 

2015-
WS 

Seminar: Internationale Ökonomik 
 
Seminar: International Economics 

S 
(2) 

5 1 10 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 30 Minuten); 
(Gewichtung 3:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
ARS 

2015-
WS 

Angewandte Regional- und 
Stadtökonomik 
 
Applied Regional and Urban 
Economics 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) mit eigener 
empirischer Analyse 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
S&W1
-F 

2015-
WS 

Strategie und Wettbewerb 1 
 
Competition and Strategy 1 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
S&W2
-F 

2015-
WS 

Strategie und Wettbewerb 2 

Competition and Strategy 2 

V 
(3)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 

1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
S&W3
-F 

2015-
WS 

Strategie und Wettbewerb 3 

Competition and Strategy 3 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten)oder 

b) Klausur (ca. 120 
Minuten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten) ; 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
S&W-
FS 

2015-
WS 

Strategie und Wettbewerb - Seminar 

Seminar: Competition and Strategy 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
BSINI 

2015-
WS 

Business Strategy for Information 
and Network Industries 
 
Business Strategy for Information 
and Network Industries 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Klausur (ca. 120 
Minuten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-IIO 2015-
WS 

Introduction to Industrial 
Organization 
 
Introduction to Industrial 
Organization 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Klausur (ca. 120 
Minuten) oder 

c) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
Integ-
F 

2015-
WS 

Europäische Integration 
 
European Integration 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
A&S-F 

2015-
WS 

Arbeit und Soziales 
 
Labor Market Economics and Social 
Policy 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
Mik3-
F 

2015-
WS 

Mikroökonomik 3 
 
Microeconomics 3 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
Fiwi-
FS 

2015-
WS 

Finanzwissenschaft - Seminar 
 
Seminar: Public Finance 

S 
(2) 

5 1  NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 25 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-
Risk 

2015-
WS 

Ökonomische Grundlagen des 
Risikomanagements 
 
Economic Principles of Risk 
Management 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-VM 2015-
WS 

Versicherungsmärkte 
 
Insurance Markets 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-IÖ 2015-
WS 

Informationsökonomik 
 
Economics of Information 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
IAO 

2015-
WS 

Incentives and Organizations 
 
Incentives and Organizations 

S 
(2) 

5 1  NUM Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-
CCER 

2015-
WS 

Challenges of China's Economic 
Rise 
 
Challenges of China's Economic 
Rise 

V 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) und 
Präsentation (ca. 10-
15 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Englisch  3) jährlich, SS 

12-
APV1 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 1 
 
Selected Topics in Economics 1 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 
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2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

sowie im 
Folgesemester 

12-
APV2 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 2 
 
Selected Topics in Economics 2 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APV3 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 3 
 
Selected Topics in Economics 3 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APV4 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 4 
 
Selected Topics in Economics 4 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 
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4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-
Konj2-
F 

2015-
WS 

Zeitreihenanalyse (Empirische 
Konjunkturforschung) 
 
Time Series Analysis 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-PD 2015-
WS 

Praxis der Datenanalyse 

Practice of Data Analysis 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
CQW 

2015-
WS 

Computerpraktikum Quantitative 
Wirtschaftsforschung 
 
Computer Lab in Regression 
Analysis 

P 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-
QWF-
FS 

2015-
WS 

Quantitative Wirtschaftsforschung 
für Fortgeschrittene - Seminar 
 
Seminar: Quantitative Economic 
Research 

S 
(2) 

5 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 25 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

   

12-CE 2015-
WS 

Computational Economics 

Computational Economics 

P 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM Projektarbeit 
(Hausarbeit und 
Programmierung eines 
Modells im 
Gesamtumfang von 
ca. 10 Seiten) 

   

12-
APM1 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Methoden 1 
 
Selected Topics in Quantitative 
Methods 1 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 
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Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
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(ca. 20 Minuten) 
12-
APM2 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Methoden 2 
 
Selected Topics in Quantitative 
Methods 2 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APM3 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Methoden 3 
 
Selected Topics in Quantitative 
Methods 3 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

12-
APM4 

2015-
WS 

Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Methoden 4 
 
Selected Topics in Quantitative 
Methods 4 

V 
(2)+
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 

b) Hausarbeit (ca. 10-
15 Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 
oder 

c) Mündliche Prüfung 
(ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Nur nach 
Ankündigung im 
Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltungen 
sowie im 
Folgesemester 

Wirtschaftswissenschaften 2 (25 ECTS-Punkte) 
12-M-
ER 

2016-SS Externe Rechnungslegung (HGB, 
IFRS) für Fortgeschrittene 
Advanced Financial Accounting 

Ü 
(2) 
+ 
V 

5 1  NUM Klausur (ca. 60-120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

(German GAAP, IFRS) (2) 

12-M-
B1a 

2016-SS Portfolio Selection und 
Kapitalmarkttheorie 

Portfolio Selection and Capital 
Market Theory 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
KOBO 

2016-SS Koordination, Budgetierung und 
Anreize in Unternehmen 

Coordination, Budgeting and 
Incentives in Companies 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
F1 

2016-SS Steuerpolitik 

Policy of Taxation 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SP 

2016-SS Steuerplanung 

Economics of Tax Planning 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) mündliche 
Prüfung (einzeln, 
ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
F3 

2016-SS Theorie der Sozialversicherung 

Social Insurance and the Welfare 
State 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
F4 

2016-SS Optimalsteuertheorie 

Optimal Tax Theory 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
FMO 

2016-SS Finanzmarktökonometrie 

Analysis of Financial Market Data 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
MIK 

2016-SS Mikroökonometrie 

Microeconometrics 

Ü 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
OE1 

2016-SS Ökonometrie 1 

Econometrics 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
OE2 

2016-SS Ökonometrie 2 

Econometrics 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
OE3 

2016-SS Ökonometrie 3 

Econometrics 3 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
UA 

2016-SS Unternehmensanalyse und - 
bewertung mit Bilanzen 

Financial Statement Analysis and 
Business Valuation 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60-120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
WPF 

2016-SS Wirtschaftsprüfung für 
Fortgeschrittene 
 
Advanced Auditing 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60-120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
B1b 

2016-SS Agency-Theorie und 
Finanzierungsverträge 
 
Agency Theory 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
B3 

2016-SS Finanzmarktinstitutionen  und 
Finanzmarktregulierung 
 
Financial Institutions and Financial 
Regulation 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

10 1  NUM Klausur (ca. 120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
FER 

2016-SS Fallstudien zum Ertragssteuerecht 

Case Studies on Business Taxation 

S 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
IB 

2016-SS Internationale Besteuerung 

International Taxation 

S 
(2) 

5 1 12*WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) (Gewichtung 
60%), Präsentation 
der Hausarbeit (ca. 20 
Minuten) (Gewichtung 
40%) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) nach Ankündigung 

12-M-
RFW 

2016-SS Rechtsformwahl und -wechsel 
 
Tax-Optimized Business 
Organization 

S 
(2) 

5 1 12*WA1 NUM a) Klausur ca. 60 
Minuten oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) (Gewichtung 
60%), Präsentation 
der Hausarbeit (ca. 20 
Minuten) (Gewichtung 
40%) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) nach Ankündigung 

12-M-
OEA 

2016-SS Ökonomie des Arbeitsmarktes 
 
Labor Market Economics 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
INST 

2016-SS Instrumente des strategischen 
Controlling 
 
Strategic Managerial Accounting 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
PROM 

2016-SS Projektmanagement und - 
controlling 
 
Project Management and Control 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
REKA 

2016-SS Rechnungswesen und Kapitalmarkt 
 
Accounting and Capital Markets 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
STB 

2016-SS Steuerbilanzen Tax 

Accounting 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) mündliche 
Prüfung (einzeln, 
ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
UF 

2016-SS Umsatzsteuer für Fortgeschrittene 

Advanced VAT 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) mündliche 
Prüfung (einzeln, 
ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
TBS 

2016-SS Ausgewählte Themen der 
betriebswirtschaftlichen 
Steuerlehre 
 
Selected Topics in Analytical Tax 
Research 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) mündliche 
Prüfung (einzeln, 
ca. 20 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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12-M-
B2 

2016-SS Optionspreistheorie 
 
Option Pricing Theory 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

10 1  NUM Klausur (ca. 120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
TSP 

2016-SS Theorie der Sozialpolitik 
 
Theory of Social Policy 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
AO 

2016-SS Anreize in Organisationen 
 
Incentives in Organizations 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
HRM 

2016-SS Human Resource Management und 
industrielle Beziehungen 
 
Human Resource Management and 
Industrial Relations 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 *WM4 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
AFW 

2016-SS Arbeitsrecht für 
Wirtschaftswissenschaftler 
 
Employment Law 

S 
(2) 

5 2 30*WA1 NUM Prüfungsformen: 
a) Klausur (ca. 120 
Min.) 
b) Vortrag (ca. 30 Min.) 
c) Referat (ca. 15 Min.) 
d) Verschriftlichun
g des Referats 
(ca. 10 S.) 
Prüfungsarten: 
1. a) + b), Gewichtung: 
60:40 oder 
2. a) + c) + d), 
Gewichtung 
60:20:20 
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2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-ITA 2016-SS Arbeit und Information 

Work and Information 

V 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
AM 

2016-SS Mikroökonomie für Fortgeschrittene 

Advanced Microeconomics 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) 
oder 
c) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
EW 

2016-SS Der gemeinsame europäische 
Arbeitsmarkt 
 
Common European Labor Market 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 *WM4 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SM 

2016-SS Strategisches Marketing 
 
Strategic Marketing 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EPF 

2016-SS Empirische Personalforschung mit 
Stata 
 
Empirical HR Research with Stata 

Ü 
(2) 

5 1 12*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, nach 
Ankündigung 
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12-
MFO 

2016-SS VHB-Kurs: Management und 
Führung in Organisationen 
 
Management and Leadership in 
Organizations 

V 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
ITM 

2016-SS IT-Management  

IT-Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-IV 2016-SS Integrierte 
Informationsverarbeitung 
 
Information Processing within 
Organizations 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
IBS 

2016-SS E-Business Strategies E 

Business Strategies 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 40*WM1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
ERP 

2016-SS Business Software 2: Enterprise- 
Resource-Planning-Systeme 
 
Business Software 2: Enterprise- 
Resource-Planning-Systeme 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20*WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) jährlich, SS 
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Minuten bei drei 
Personen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

12-M-
DSS 

2016-SS Decision Support Systems 

Decision Support Systems 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 40 *WM1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
ISR 

2016-SS Information systems research 

Information systems research 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 40*WM1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
MUS 

2016-SS Mobile and Ubiquitous Systems 

Mobile and Ubiquitious Systems 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
SCIM 

2016-SS Supply Network Information 
Management 
 
Supply Network Information 

V 
(2) 
+ 
Ü 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 
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6) Sonstiges 

Management (2) 

12-
ACSE 

2016-SS Adaption and Continuous System 
Engineering 
 
Adaption and Continuous System 
Engineering 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) oder 
c) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
GLP 

2016-SS Organisation von 
Geschäftsprozessen, 
betriebswirtschaftlicher  Software 
und Prozessindustrie 
 
Business Processes Organisation, 
Business Software and Process 
Industries

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20 *WA1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
BSA 

2016-SS Business Service Platforms 1 
 
Business Service Platforms 1 

V 
(2) 

5 1 40*WM1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
ATW2 

2016-SS Aktuelle Themen der 
Wirtschaftsinformatik 2 
 
Topics in Business Information 
Systems 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Referat (15-20 
Minuten) und 
schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 20 
Seiten) (Gewichtung 
1:2) oder 
c) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten bei 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Da es sich um 
variierende Inhalte 
handeln kann, ist 
alternativ zu 
Vorlesung und Übung 
auch die Lehrform 
des Seminars 
möglich. 
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einer Person, ca. 20 
Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

12-M-
AGAF 

2016-SS Auftragsgenerierung zur 
automatisierten Fertigung 
 
Work Order Planning for Automated 
Manufacturing 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
LA 

2016-SS Industriebetriebslehre 2 
 
Industrial Management 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20*WA1 NUM a) Klausur (ca. 40-60 
Minuten) oder 
b) Referat (ca. 20 
Minuten) und 
schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 15-
20 Seiten) 
(Gewichtung 1:1) oder 
c) Hausarbeit (ca. 30-
40 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Die Veranstaltung 
kann auch als E- 
Learning-Kurs, 
Seminar, Workshop 
etc. abgehalten 
werden. 

12-M-
SBM 

2016-SS Industriebetriebslehre 1 
 
Industrial Management 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20*WA1 NUM a) Klausur (ca. 40-60 
Minuten) oder 
b) Referat (ca. 20 
Minuten) und 
Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) 
(Gewichtung 1:1) 
oder 
c)  Hausarbeit (ca. 
30-40 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Die Veranstaltung 
kann auch als E- 
Learning-Kurs, 
Seminar, Workshop 
etc. abgehalten 
werden. 

12-M-
SPM 

2016-SS Industriebetriebslehre 3 
 
Industrial Management 3 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20*WA1 NUM a) Klausur (ca. 40-60 
Minuten) oder 
b) Referat (ca. 20 
Minuten) und 
Hausarbeit (ca. 15-20 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Die Veranstaltung 
kann auch als E- 
Learning-Kurs, 
Seminar, Workshop 
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5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Seiten) (Gewichtung 
1:1) oder 
c) Hausarbeit (ca. 30-
40 Seiten) 

etc. abgehalten 
werden. 

12-M-
AOLM 

2016-SS Advanced Operations & Logistics 
Management 
 
Advanced Operations & Logistics 
Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
TI2 

2016-SS Theoretische Industrieökonomik 2 

Theory of Industrial Organization 2 

V 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-120 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
BE 

2016-SS Industriebetriebslehre 4 
 
Industrial Management 4 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 20*WM5 NUM a) Klausur (ca. 40-60 
Minuten) oder 
b) Referat (ca. 20 
Minuten) und 
Hausarbeit (ca. 15-20 
Seiten) (Gewichtung 
1:1) oder 
c) Hausarbeit (ca. 30-
40 Seiten) oder 
d) Computergestützte 
Klausur (gesamt oder 
anteilig, ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Die Veranstaltung 
kann auch als E- 
Learning-Kurs, 
Seminar, Workshop 
etc. abgehalten 
werden. 

12-M-
GLSC 

2016-SS Global Logistics & Supply Chain 
Management 
 
Global Logistics & Supply Chain 
Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
MADM 

2016-SS Managerial Analytics & Decision 
Making 
 

V 
(2) 
+ 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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2) LV-Sprache, 
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Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Managerial Analytics & Decision
Making 

Ü 
(2) 

15-20 Seiten) 

12-M-
NLI 

2016-SS VHB-Kurs: Nachhaltigkeit durch 
Logistik und 
Informationsverarbeitung 
 
Sustainability in logistics and 
information processing 

V 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-BI 2016-SS Analytical Information Systems 
 
Analytical Information Systems 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 40*WM1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
AGP2 

2016-SS Business Service Platforms 2 
 
Business Service Platforms 2 

V 
(2) 

5 1 40*WM1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
ATW1 

2016-SS Aktuelle Themen der 
Wirtschaftsinformatik 1 
 
Topics in Business Information 
Systems 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Referat (15-20 
Minuten) und 
schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 20 
Seiten) (Gewichtung 
1:2) 
c) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten bei 
einer Person, ca. 20 
Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Da es sich um 
variierende Inhalte 
handeln kann, ist 
alternativ zu 
Vorlesung und Übung 
auch die Lehrform 
des Seminars 
möglich. 

12-
GPU 

2016-SS Business Software 1: 
Systemgestützte 
Unternehmensführung 

V 
(2) 
+ 
Ü 

5 1 20 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) jährlich, WS 
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2) LV-Sprache, 
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4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

 
Business Software 1: IS-based 
Enterprise Management 

(2) (ca. 10- 15 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

12-M-
TI1 

2016-SS Theoretische Industrieökonomik 1 

Theory of Industrial Organization 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-120 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
SCC 

2016-SS Seminar: Supply Chain Competition 

Seminar: Supply Chain Competition 

S 
(2) 

5 1 12*WM3 NUM Hausarbeit (ca. 15-20 
Seiten) und Referat 
(ca. 10 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-M-
SMGS 

2016-SS Strategic Management of Global 
Supply Chains 
 
Strategic Management of Global 
Supply Chains 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
GVM 

2016-SS Global Value Management 

Global Value Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Min.) oder 
b) mündliche 
Einzelprüfung (ca. 
30 Min.) oder 
c) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
angebotenen 
Lehrveranstaltung 
sowie im 
Folgesemester 
6) Die Veranstaltung 
kann auch als E- 
Learning-Kurs, 
Seminar, Workshop 
etc. abgehalten 
werden. 
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12-M-
TSC 

2016-SS Seminar: Special Topics in Supply 
Chain Management 
 
Seminar: Special Topics in Supply 
Chain Management 

S 
(2) 

5 1 12*WM3 NUM Hausarbeit (ca. 15-20 
Seiten) und Referat 
(ca. 10 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-M-
ITMF 

2016-SS International Trade and the 
Multinational Firm 
 
International Trade and the 
Multinational Firm 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EG 

2016-SS Economic Geography 
 
Economic Geography 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
TP 

2016-SS Handelspolitik und 
Welthandelsordnung 
 
Trade Policy and the World Trading 
System 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-120 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-
RM-
RW 

2016-SS Stochastische Modelle der 
Risikobewertung 
 
Stochastic Models for Risk 
Assessment 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 30*WM1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-
Risk 

2016-SS Ökonomische Grundlagen des 
Risikomanagements 
 
Economic Principles of Risk 
Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-
RM-
KS 

2016-SS Risikomanagement - Konzepte und 
Systeme 
 
Risk Management - Concepts and 
Systems 

V 
(2) 

5 1 25*WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) mündliche Prüfung 
(ca. 15- 20 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) 

12-
Wipr1-
F 

2016-SS Externe Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 1: 
Jahresabschluss und -analyse nach 
HGB und IFRS 
 
Financial Accounting and Auditing 
1 - Financial Statements (German 
GAAP, IFRS) 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60-120 
Minuten) 

  1) bonusfähig 

12-
RM-
RA 

2016-SS Stochastische Modelle der 
Risikoanalyse 
 
Stochastic Models for Risk Analysis 

Ü 
(2) 
+ 
V 
(2) 

5 1 30*WM1 NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

   

12-M-
ATRW 

2016-SS Ausgewählte Themen der externen 
Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 
 
Selected Topics in Financial 
Accounting and Auditing 

S 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60-120 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
F2 

2016-SS Staatsverschuldung 
 
Public Debt 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EG1 

2016-SS Geldpolitik und Finanzsystem 
 
Monetary Policy and the Financial 
System 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 30 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EG2 

2016-SS Geldpolitik, Devisenmärkte und 
internationales  Währungssystem 
 
Monetary Policy, Foreign Exchange 

V 
(2) 
+ 
Ü 

5 1 30 *WA1 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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Markets, and the International
Monetary System 

(2) 

12-M-
ERA 

2016-SS Empirische Regional- und 
Außenhandelsforschung 
 
Empirical Regional- and 
International Economic Research 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 10 
Seiten) über eigene 
empirische Analyse 
oder  c) Portfolio (ca. 
20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
IMM 

2016-SS Internationales Marketing 
 
International Marketing 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
MS 

2016-SS Industrielle strategische Netzwerke 
 
Strategic Networks in Industry 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
MM 

2016-SS Markenführung & Marktforschung 
 
Brand Management & Market 
Research 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
PRE 

2016-SS Prinzipien der Regulierung in 
Europa 
 
Principles of European Regulation 

V 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) 
oder 
c) Hausarbeit (ca. 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 



 

Bearbeitungsstand SFB: 2016-06-21   

K
ur

zb
ez

ei
ch

nu
ng

 

Version Modultitel 
(Deutsch/Englisch) 

A
rt

 d
er

 L
V 

(S
W

S)
 

EC
TS

-P
un

kt
e 

D
au

er
 

(in
 S

em
es

te
rn

) 

TN und 
Auswahl 

B
ew

er
tu

ng
 

Art und Umfang der 
Erfolgsüberprüfung 

Prüfungs-
sprache Zu

vo
r 

be
st

an
de

ne
 

M
od

ul
e 

1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
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15-20 Seiten) 

12-M-
NGM 

2016-SS Computational Economics - 
Advanced Level 
 
Computational Economics - 
Advanced Level 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
WPE 

2016-SS Wettbewerbspolitik in Europa 
 
European Competition Policy 

V 
(2) 

5 1 *WM4 NUM a) Klausur (ca. 
60-120 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
EIO 

2016-SS Empirical Industrial Organization 

Empirical Industrial Organization 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) 
oder 
c) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
EIN 

2016-SS Economics of Information and 
Network Industries 
 
Economics of Information and 
Network Industries 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) 
oder 
c) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
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12-M-
CE 

2016-SS Contract Economics 
 
Contract Economics 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-120 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 
15-20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) jährlich, SS 

12-M-
DMM 

2016-SS Dynamische Monetäre 
Makroökonomie 
 
DSGE Modelling 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
MFF 

2016-SS Makroökonomik für 
Fortgeschrittene 
 
Advanced Macroeconomics 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SEI 

2016-SS Seminar: Ausgewählte Probleme 
der Europäischen Integration 
 
Selected Topics of Eurpean 
Integration 

S 
(2) 

5 1 15*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 15 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-M-
SPÜ 

2016-SS Sozialpolitische Übungen 
 
Advanced Topics in Economic 
Policy 

Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
ATIÖ1 

2016-SS Ausgewählte Themen der 
Internationalen Ökonomik 1 
 
Topics in International Economics 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) Portfolio (ca. 20 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 6) Anstelle von 
Vorlesung und Übung 
kann die Veranstaltung 
auch als Workshop 
abgehalten werden. 

12-M-
ATIÖ2 

2016-SS Ausgewählte Themen der 
Internationalen Ökonomik 2 
 
Topics in International Economics 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 6) Anstelle von 
Vorlesung und Übung 
kann die Veranstaltung 
auch als Workshop 
abgehalten werden. 
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c) Portfolio (ca. 20 
Seiten) 

12-M-
ATIÖ3 

2016-SS Ausgewählte Themen der 
Internationalen Ökonomik 3 
 
Topics in International Economics 3 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 
60-90 Minuten) 
oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) oder 
c) Portfolio (ca. 20 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 6) Anstelle von 
Vorlesung und Übung 
kann die Veranstaltung 
auch als Workshop 
abgehalten werden. 

12-M-
UGF1 

2016-SS Unternehmensgründung und 
Unternehmensführung 1 
 
Entrepreneurship and Management 
1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Mündliche 
Einzelprüfung (ca. 
30 Minuten) oder 
c) Referat (ca. 30 
Minuten) plus 
Verschriftlichung (10-
15 S.) oder 
d) Hausarbeit (15-20 

S.) oder 
e) Portfolio (max. 20 S.) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
UGF2 

2016-SS Unternehmensgründung und 
Unternehmensführung 2 
 
Entrepreneurship and Management 
2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Mündliche 
Einzelprüfung (ca. 
30 Minuten) oder 
c) Referat (ca. 30 
Minuten) plus 
Verschriftlichung (10-
15 S.) oder 
d) Hausarbeit (15-20 

S.) oder 
e) Portfolio (max. 20 S.) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
UGF3 

2016-SS Unternehmensgründung und 
Unternehmensführung 3 
 
Entrepreneurship and Management 
3 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Mündliche 
Einzelprüfung (ca. 
30 Minuten) oder 
c) Referat (ca. 30 
Minuten) plus 
Verschriftlichung (10-
15 S.) oder 
d) Hausarbeit (15-20 

S.) oder 
e) Portfolio (max. 20 S.) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
UGF4 

2016-SS Unternehmensgründung und 
Unternehmensführung 4 
 
Entrepreneurship and Management 
4 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Mündliche 
Einzelprüfung (ca. 
30 Minuten) oder 
c) Referat (ca. 30 
Minuten) plus 
Verschriftlichung (10-
15 S.) oder 
d) Hausarbeit (15-20 

S.) oder 
e) Portfolio (max. 20 S.) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
CIU 

2016-SS Controlling in der 
Unternehmenspraxis 
 
Managerial Accounting in the 
Company Management 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM Klausur (ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
CT 

2016-SS Entscheidungstheorie 
 
Contract Theorie 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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6) Sonstiges 

12-M-
SBL 

2016-SS Seminar: Bankbetriebslehre 
 
Advanced Seminar: Banking 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
APS 

2016-SS Seminar: Ausgewählte Probleme 
aus dem Bereich 
Wirtschaftswissenschaft 
 
Seminar: Selected Topics in 
Business Management and 
Economics 

S 
(2) 

10 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
SPO 

2016-SS Seminar: Aktuelle Fragen der 
Personal- und 
Organisationsökonomik 
 
Advanced Seminar: Topics in 
Personnel Economics and 
Organizational Theory 

S 
(2) 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und 
Referat mit Co-
Referat inkl. 
Diskussion (ca. 50 
Minuten) 
(Gewichtung 1:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SSL 

2016-SS Seminar: Aktuelle 
Probleme/Themen der 
Betriebswirtschaftlichen 
Steuerlehre 
 
Advanced Seminar: Selected 
Problems in Analytical Tax 
Research 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
AUAS 

2016-SS Seminar: Ausgewählte Aspekte des 
Controlling 
 
Advanced Seminar: Selected 
Aspects of Managerial Accounting 

S 
(2) 

10 1 20 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15-20 
Seiten) und 
Referat (ca. 20 
Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-M-
SER 

2016-SS Seminar: Externe 
Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 
 

S 
(2) 
+ 
S 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
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4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Advanced Seminar: Financial
Accounting and Auditing 

(2) 

12-M-
SV5 

2016-SS Seminar: Finanzwissenschaft 
 
Advanced Seminar: Public Finance 

S 
(2) 

10 1 20 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 

12-M-
SV1 

2016-SS Seminar: Geldpolitik 
 
Advanced Seminar: Monetary policy 

S 
(2) 

10 1 10 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SI 

2016-SS Seminar:  Industriebetriebslehre 
 
Advanced Seminar: Industrial 
Management 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM a) Hausarbeit (ca. 20-
25 Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) und Referat 
(ca. 45 Minuten); 
(Gewichtung 1:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SIO 

2016-SS Seminar: Industrieökonomik 
 
Advanced Seminar: Industrial 
Organization 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten); 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
LSCM 

2016-SS Seminar: Logistics & Supply Chain 
Management 
 
Seminar: Logistics & Supply Chain 
Management 

S 
(2) 

10 1 20*WM3 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
MSS 

2016-SS Seminar: Marketing Strategie 
 
Advanced Seminar: Marketing 
Strategy 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SAS 

2016-SS Seminar:  Unternehmensgründung 
und Unternehmensführung 
 

S 
(2) 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und 
Präsentation (ca. 15-

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 
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2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Advanced Seminar: 
Entrepreneurship and Management 

30 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

12-M-
SWOS
P 

2016-SS Seminar: Wirtschaftsordnung & 
Sozialpolitik 
 
Advanced Seminar: Econmic Order 
and Social Policy 

S 
(2) 

10 1 10 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SOE 

2016-SS Seminar: Ökonometrie 
 
Advanced Seminar: Econometrics 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
WUE 

2016-SS Seminar: Wirtschafts- und 
Unternehmensethik 
 
Economic and Business Ethics 

S 
(2) 

10 1 12*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
MEW 

2016-SS Seminar: Makroökonomie und 
Empirische  Wirtschaftsforschung 
 
Seminar: Macroeconomics and 
Quantitative Economic Research 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SEBS 

2016-SS Seminar: E-Business Strategies 
 
E-Business Strategies 

S 
(2) 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-M-
BUA 

2016-SS Seminar: Business Analytics 
 
Business Analytics 

S 
(2) 

10 1 20 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-M-
ATC 

2016-SS Seminar: Advanced Topics in 
Contract Theory 
 
Advanced Seminar: Advanced 
Topics in Contract Theory 

S 
(2) 

10 1 15 *WA1 NUM Hausarbeit (ca. 15 
Seiten) und Referat 
(ca. 30 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
ES 

2016-SS Seminar: Enterprise Systems 
 
Advanced Seminar: Enterprise 
Systems 

S 
(2) 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
WEW 

2016-SS Wissenschaftstheorie und Ethik in 
der  Wirtschaftswissenschaft 
 
Philosophy of Science and Ethics in 
Business Managent and Economics 

S 
(2) 

10 1 20*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
SIÖ 

2016-SS Seminar:  Internationale Ökonomik 

Seminar:  International Economics 

S 
(2) 

10 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20 
Seiten) und Referat 
mit 1-seitigem 
Thesenpapier (ca. 
40 Minuten) 
(Gewichtung 3:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
SCT 

2016-SS Seminar: Angewandte 
Entscheidungstheorie 
 
Seminar: Applied Decision Theory 

S 
(2) 

5 1 10*WA1 NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-M-
EMP 

2016-SS Europäische Makropolitik 
 
European Macroeconomic Policy 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 *WM4 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EWS 

2016-SS Europäische  Wirtschaftsstatistik 
 
European Economic Statistics 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

  

12-M-
EFP 

2016-SS Europäische Finanzpolitik 
 
European Public Finance 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1 *WM4 NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15 

Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
AWI1 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich der Wirtschaftsinformatik 1 
 
Selected Topics in Business 
Information Systems 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Klausur mit Single- 
oder Multiple-Choice 
(gesamt oder anteilig, 
ca. 60 Minuten) oder 
c) Referat (15-20 
Minuten) und 
schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 20 
Seiten) (Gewichtung 
1:2) oder 
d) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten 
bei einer Person, ca. 
20 Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) oder 
e) Computergestützte 
Klausur (gesamt oder 
anteilig, ca. 60 
Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Da es sich um 
variierende Inhalte 
handeln kann, ist 
alternativ zu 
Vorlesung und Übung 
auch die Lehrform 
des Seminars 
möglich. 

12-M-
AWI2 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich der Wirtschaftsinformatik 2 
 
Selected Topics in Business 
Information Systems 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60 
Minuten) oder 
b) Klausur mit Single- 
oder Multiple-Choice 
(gesamt oder anteilig, 
ca. 60 Minuten) oder 
c) Referat (15-20 
Minuten) und 
schriftliche 
Ausarbeitung (ca. 20 
Seiten) (Gewichtung 
1:2) oder 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
6) Da es sich um 
variierende Inhalte 
handeln kann, ist 
alternativ zu 
Vorlesung und Übung 
auch die Lehrform 
des Seminars 
möglich. 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

d) mündliche Prüfung 
(ca. 10- 15 Minuten bei 
einer Person, ca. 20 
Minuten bei zwei 
Personen und ca. 30 
Minuten bei drei 
Personen) oder 
e) Computergestützte 
Klausur (gesamt oder 
anteilig, ca. 60 
Minuten) 

12-M-
APW1 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Wirtschaftswissenschaft 1 
 
Selected Topics in Business 
Management and Economics 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) oder 
d) Präsentation (ca. 30-
45 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
APW2 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Wirtschaftswissenschaft 2 
 
Selected Topics in Business 
Management and Economics 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) oder 
d) Präsentation (ca. 30-
45 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

12-M-
APW3 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Wirtschaftswissenschaft 3 
 
Selected Topics in Business 
Management and Economics 3 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) oder 
d) Präsentation (ca. 30-
45 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
APW4 

2016-SS Ausgewählte Probleme aus dem 
Bereich Wirtschaftswissenschaft 4 
 
Selected Topics in Business 
Management and Economics 4 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-90 
Minuten) oder 
b) Klausur (ca. 120 
Minuten bei 
mathematisch- 
methodischen 
Fragestellungen) oder 
c) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) oder 
d) Präsentation (ca. 30-
45 Minuten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
TIO1 

2016-SS Topics in Industrial Organization 1 

Topics in Industrial Organization 1 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-120 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
TIO2 

2016-SS Topics in Industrial Organization 2 

Topics in Industrial Organization 2 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-120 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-M-
TIO3 

2016-SS Topics in Industrial Organization 3 V 
(2) 
+ 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-120 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 
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1) Bonusfähigkeit, 
2) LV-Sprache, 
3) Prüfungsturnus, 
4) weitere 
Voraussetzungen, 
5) Zusatzangabe zur Dauer, 
6) Sonstiges 

Topics in Industrial Organization 3 Ü 
(2) 

20 Seiten) 

12-M-
SDC 

2016-SS Strategic Decisions and 
Competition 
 
Strategic Decisions and 
Competition 

V 
(2) 
+ 
Ü 
(2) 

5 1  NUM a) Klausur (ca. 60-120 
Minuten) oder 
b) Hausarbeit (ca. 15-
20 Seiten) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 
3) Im Semester der 
Veranstaltung 

12-PS 2016-SS Projektseminar 

Project Seminar 

S 
(2) 

15 1  NUM Projektseminar: 
Erarbeitung eines 
Konzeptes (ca. 150 
h), Entwurf und 
Umsetzung eines 
Lösungsansatzes (ca. 
300 h) sowie 
Präsentation (ca. 20 
Minuten), Gewichtung 
1:2:1 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 1) bonusfähig 

12-M-
SN 

2016-SS Seminar: Operations Management 

Seminar: Operations Management 

S 
(2) 

10 1  NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, WS 

12-M-
IP 

2016-SS Seminar: Betriebliche 
Informationsverarbeitung  und 
Fertigungsautomation 
 
Business Computing for Shop Floor 
Automation 

S 
(2) 

10 1  NUM Hausarbeit (ca. 20-25 
Seiten) und Referat 
(ca. 20 Minuten) 
(Gewichtung 2:1) 

Deutsch 
und/oder 
Englisch 

 3) jährlich, SS 
4) Zugangsvoraus-
setzung zur Prüfung 
ist die regelmäßige 
Anwesenheit im 
Seminar (mindestens 
70 Prozent) 

Abschlussbereich (30 ECTS-Punkte) 

04-
CBE-
MT 

2016-
WS 

Master-Thesis China Business and 
Economics 

 30 1  NUM Master-Thesis (ca. 80 
S.) 

Englisch  5) Bearbeitungszeit: 6 
Monate 

 

WA1 
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(1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen 
Losverfahren. 

(2) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. 

(3) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost. 

 

WB1 

(1) Für Studierende der Bachelor-Studienfächer Wirtschaftswissenschaft (B.Sc. mit 180 ECTS), Wirtschaftsmathematik (B.Sc. mit 180 ECTS), Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) sowie 
des Bachelor-Nebenfachs Wirtschaftswissenschaft (60 ECTS) erfolgt keine Begrenzung der Teilnahmeplätze.  

(2) Zusätzliche Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.  

(3) Sollten bei der Vergabe nach (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerber bzw. Bewerberinnen nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze studienfachübergreifend in 
einem einheitlichen Losverfahren.  

(4) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt.  

(5) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.  

 

WB2 

(1) Für Studierende des Bachelor-Studienfachs Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) erfolgt keine Begrenzung der Teilnahmeplätze.  

(2) Für Studierende anderer Studienfächer werden weitere Teilnahmeplätze zur Verfügung gestellt, sofern die entsprechenden Kapazitäten vorhanden sind.   Die Verteilung der weiteren 
Teilnahmeplätze erfolgt studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. 

(3) Für sämtliche teilnahmebeschränkten Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt.  

(4) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.  

 

WB3 

Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:  

(1) Vorrangig werden Bewerber bzw. Bewerberinnen aus dem Bachelor-Studienfach Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) berücksichtigt.  

(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.  

(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren. 

(4) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. 

(5) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost. 

 

WB4 

Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:  

(1) Vorrangig werden Bewerber bzw. Bewerberinnen berücksichtigt, welche in der Summe mindestens 90 ECTS-Punkte vorweisen können.  
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(2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerber bzw. Bewerberinnen nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze anhand der bisher erreichten 
Durchschnittsnote; im Falle des Gleichrangs wird gelost. 

  

WM1  

Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: 

(1) Vorrangig werden Bewerber bzw. Bewerberinnen aus dem Master‐Studienfach Wirtschaftsinformatik berücksichtigt. 

(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung. 

(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerber bzw. Bewerberinnen nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser 
Gruppe nach Losverfahren. 

 

WM3  

Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: 

(1) Studierende, die bereits Veranstaltungen des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative Methoden erfolgreich absolviert haben, werden vorrangig bedient. 

(2) Bei Gleichrang entscheidet die Summe der erreichten ECTS‐Punkte im Pflichtbereich des Schwerpunktes Logistik und Supply Chain Management bzw. Value Chain Management oder 
einer anderen gewählten Vertiefung, an welcher der Lehrstuhl mit seinem Angebot beteiligt ist. 

(3) Im Falle des Gleichrangs entscheidet das Los. 

 

WM4   

Für Studierende der Studiengänge Master Business Management, Master International Economic Policy bzw. Economics, Master Wirtschaftsinformatik, Master Wirtschaftsmathematik und 
Master Chinese and Economics und Master Chinese Business und Economics erfolgt keine Begrenzung der Teilnehmerplätze. Für andere Studienfächer werden insgesamt 20 
Teilnahmeplätze zur Verfügung gestellt, die falls die Nachfrage das Angebot übersteigt, per Losverfahren zugeteilt werden. 

 

WM5  

15 Plätze verbindlich für Master Business Management und International Economic Policy bzw. Economics reserviert, 5 Plätze verbindlich für Master Wirtschaftsinformatik reserviert, falls die 
Nachfrage größer als die angebotenen Plätze ist. 



 
 
Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Universität Würzburg vom 12. Juli 2016. 
 
Würzburg, den 9. November 2016 
 
 
Der Präsident: 
 
 
 
Prof. Dr. A. Forchel 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Fachspezifische Bestimmungen für das Studienfach China Business and Economics mit dem Ab-
schluss Master of Science (Erwerb von 120 ECTS-Punkten)  wurden am 9. November 2016 in der 
Universität niedergelegt; die Niederlegung wurde am 10. November 2016 durch Anschlag in der Uni-
versität bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 10. November 2016. 
 
Würzburg, den 10. November 2016 
 
 
Der Präsident: 
 
 
 
Prof. Dr. A. Forchel 
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