Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT
WURZBURG

An der Julius-Maximilians-Universitat Wiirzburg ist am
Wirzburger Altertumswissenschaftlichen Zentrum
eine Forschungsfellowship
(eine Stelle fur eine Wissenschaftliche Mitarbeiterin / einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter)

zum 01. Juni 2016 oder zu einem nachstmdglichen spéateren Zeitpunkt befristet fir die Dauer von vier
Monaten zu besetzen. Die Vergltung erfolgt nach TV-L. Eine Teilzeitbeschéaftigung mit mindestens der
Halfte der regelméaRigen Arbeitszeit ist grundsétzlich méglich.

Ziel der Forschungsfellowship ist die Entwicklung einer selbstbestimmten altertumswissenschaftlichen
Fragestellung zu einem klar definierten und detailliert geplanten Forschungsvorhaben, das sich zur
Beantragung entsprechender Mittel (einschlie8lich eigener Stelle) zur Durchfiihrung des Vorhabens an der
Universitat Wirzburg eignet.

Aufgabengebiete:

— Forschung in einem selbstbestimmten Teilgebiet innerhalb der an der Philosophischen Fakultét der
Universitat Wirzburg vertretenen Altertumswissenschaften.

— Erstellung eines abgabereifen Antrags fir Forschungsmittel (Drittmittel) zur Durchfiihrung eines
Forschungsvorhabens in diesem Teilgebiet der Altertumswissenschaften an der Universitat
Wirzburg.

— Zusammenarbeit mit der/dem/den jeweiligen Fachvertreter(inne)n an der Universitat Wirzburg in
Hinsicht auf die Planung des selbstbestimmten Forschungsvorhabens.

Einstellungsvoraussetzungen:

— Fachlich einschlagiges Hochschulstudium und Promotion in einem der folgenden Facher:
Agyptologie, Alte Geschichte, Altorientalistik, Indologie, Klassische Archéologie, Klassische
Philologie, Vergleichende Sprachwissenschaft, Vorderasiatische Archéologie, Vor- und
Fruhgeschichtliche Archéologie.

— Deutsch- und/oder Englischkenntnisse, die eine eigenstdndige und erfolgreiche Planung und
Durchfuhrung von Forschungsvorhaben im Kontext deutscher Spitzenforschung erlauben.

— Bereitschaft zur Mitarbeit im Wirzburger Altertumswissenschaftlichen Zentrum.

Die Universitat Wirzburg strebt eine Erhéhung des Anteils der Frauen in Forschung und Lehre an und
bittet deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdriicklich um ihre Bewerbung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestelit.

Bewerbungen sind ausschlie3lich in elektronischer Form (1 pdf-Datei) mit aussagekraftigen Unterlagen,
naherhin

— Exposé zum geplanten Forschungsvorhaben (ca. 3 Seiten),

— unterschriebener Lebenslauf,

— Zeugnisse Uber akademische Priifungen,

— Schriftenverzeichnis,

— gegebenenfalls Verzeichnis der akademischen Lehrveranstaltungen,

bis zum 22. April 2016 zu richten an:

Herrn Universitatsprofessor
Dr. Daniel Schwemer
Wirzburger Altertumswissenschaftliches Zentrum
daniel.schwemer@uni-wuerzburg.de
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