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DAS ZERTIFIKAT
UNIversINTERNATIONAL

Als Mitarbeitende der Studierendenabteilung, des
Sprachenzentrums, eines Sekretariats, des International
Office oder der Personalabteilung sind Sie haufig die
erste Person, die internationale Studierende, Gaste oder
Wissenschaftler:innen willkommen heifit.

Die JMU unterstiitzt Ihren wichtigen Beitrag zur gelebten
Internationalisierung im wissenschaftsstiitzenden Bereich
mit dem Zertifikatsprogramm UNIversINTERNATIONAL.

Im Rahmen dieses Personalentwicklungsangebots kdnnen
Sie lhre Englischkenntnisse erweitern, lhr interkulturelles
Wissen vertiefen und arbeitsbezogene Erfahrungen im

Ausland sammeln.

Nach Abschluss dieser Module erhalten
Sie Ihr UNIversINTERNATIONAL-Zertifikat:

Mind. 5 Tage

Interkulturelle
Erfahrung

Englisch- Inter-
Sprach- kulturelles
kompetenz Wissen

Interkulturelle
Trainings

B2
Sprachniveau

DIE MODULE

MODUL 1

ENGLISCH-SPRACHKOMPETENZ

Sie weisen Englischkenntnisse auf Niveau B2 des
Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens
fiir Sprachen nach. Besuchen Sie dafiir z. B. einen
unserer Englischkurse. Wir beraten Sie auch zu
anderen Nachweismaoglichkeiten.

MODUL 2

INTERKULTURELLES WISSEN

Sie nehmen an unserem interkulturellen Weiter-
bildungsangebot teil, das aus einem Basistraining
(1,5-tdgig) und einem Aufbautraining (1-tagig)
besteht.

MODUL 3

INTERKULTURELLE ERFAHRUNG

Sie verbringen mindestens fiinf Arbeitstage (auch
kumulierend méglich) an einer Partnerhochschule
der JMU im Rahmen der ERASMUS+ Personal-
mobilitat. Sie konnen dabei Kolleg:innen an ihrem
Arbeitsplatz begleiten (Job Shadowing) oder an
einer Weiterbildungswoche (Staff Training Week)
teilnehmen.

Die Personalentwicklung berédt Sie, wie Sie lhre
Fort- und Weiterbildung im Ausland konkret
gestalten konnen. Das Service Centre InterNational
Transfer informiert Sie zu Organisation, Férderung
und Ablauf der Mobilitat.

Aktuelle Staff Training Week-Angebote finden Sie auf
der Internetplattform iMotion (staffmobility.eu).



