
 
 
 
 
 
 

 

Die Julius-Maximilians-Universität Würzburg ist eine international renommierte Volluniversität mit mehr als 
4.500 Beschäftigten und knapp 27.000 Studierenden.  
In einem von der Techniker Krankenkasse geförderten Projekt wurde im ersten Förderzeitraum ein  
 

ganzheitliches, integriertes und nachhaltiges Gesundheitsmanagement  
an der Julius-Maximilians-Universität Würzburg 

 
schwerpunktmäßig für die Beschäftigen implementiert. Im zweiten Projektabschnitt wird dieses für die 
Gruppe der Studierenden geöffnet und erweitert. 
 
In der Geschäftsstelle der Gesunden Hochschule ist die Stelle einer bzw. eines 
 

Projekt-Mitarbeitenden (w/m/d)  
für Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsmanagement  

 
in Teilzeit (50%) zum nächstmöglichen Zeitpunkt bis zum Ende der Laufzeit des Projekts am  
30. September 2026 befristet zu besetzen. Eine Weiterführung des Projekts steht in Aussicht.  
Die Vergütung erfolgt nach TV-L. 
 
Ihre Tätigkeit umfasst 

• Interne Kommunikation und Vernetzung mit anderen Fachstellen und Gremien der Universität wie z.B. 
Personalentwicklung, Hochschulsport, Arbeits- und Gesundheits-schutz, Betriebsärztlicher Dienst, 
Personalrat, Gleichstellung, Studierendenvertretung 

• Externe Kommunikation und Vernetzung mit Gesundheitskoordinatorinnen und 
Gesundheitskoordinatoren anderer Universitäten und Hochschulen, z.B. im Arbeitskreis 
Gesundheitsfördernder Hochschulen oder in der Gesundheitsregion Plus, und mit anderen 
Gesundheitsanbietern, wie z.B. Krankenkassen, Rentenversicherung  

• Öffentlichkeitswirksame Darstellung der Gesunden Hochschule in enger Kooperation mit der 
Pressestelle der Universität 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Öffentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit anderen Akteuren und 
Akteurinnen und in Zusammenarbeit mit der Pressestelle der Universität 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung, Planung, Begleitung und Evaluation von Angeboten der Gesunden 
Hochschule 

 
Ihr Profil 

• Hochschulabschluss, bevorzugt in einem Fach mit Gesundheitsbezug 
• Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit  
• Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit in Projektteams 
• Überdurchschnittlich hohe kommunikative Kompetenz und ausgeprägte Kooperationsfähigkeit für das 

Netzwerken in interdisziplinären Teams sowie Diversitäts-Sensibilität 
• Kenntnisse universitärer Strukturen und Abläufe 

 
Wenn Sie darüber hinaus über ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Teamfähigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein, Gestaltungsinteresse und Kreativität verfügen und sich auch in komplexen 
Situationen sicher bewegen können, sehen wir Ihrer Bewerbung mit Freude entgegen.  



 
Wir bieten 

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem kleinen Team  
• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• betriebliche Altersversorgung (VBL) 
• zahlreiche Angebote des Hochschulsports 

 
Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte 
Menschen bevorzugt eingestellt. Die JMU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich bevorzugt per E-Mail bis 22. Juli 2024 an  
 
Katja Beck-Doßler 
Strategische Projektleitung 
Geschäftsführende Leiterin der Sucht- und Konfliktberatungsstelle 
Marcusstraße 9-11, 97070 Würzburg 
gesundheit@uni-wuerzburg.de 
 
 
Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht zurück geschickt 
werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifügen, werden 
Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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