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Fx ist wieder soweil: Wethnachten - die friedliche Zeit
in Kreise der Familie steAit vor der Titr.
Die besinnliche Wethnachiszeit ist der richtige Anlass,
um inne zu hallen, ein paar 7age Rihe zu haben,
2ett, spazieren zu gehen und die Gedanken schweifen zu lassern.
Zelt fiir sich, fur die Familte und [y Freunde zu habern,
aver auch Zett, um Kraft zu sammeln fur das neue Jaty.

Wir wiinschen Jinen und Ziren Familien frofie und
Jriedliche Felertage und fiiy das kommende Jatr
alles Gute, Gesundhertt und Frifoly.

Herzliche Griifie
Thr Personalrat

Dienstjubilden:

Die Dienstjubilden und weitere Personalangelegenheiten finden Sie im aktuellen
einBLICK, dem Online-Magazin der Universitat, unter der Rubrik ,,PERSONALIA" und im
Archiv friherer Ausgaben.



https://www.uni-wuerzburg.de/aktuelles/einblick/
https://www.uni-wuerzburg.de/aktuelles/einblick/archiv/personalia/

Tarifabschluss 2023 - Erhohung November 2024

Zum 1. November 2024 wurden die Tabellenentgelte einschlieBlich der Betrage aus einer
individuellen Zwischen- oder Endstufe sowie die Tabellenentgelte der Entgeltgruppen 20,
13U und 15U um 200 Euro Sockelbetrag fiir alle erhdht. Die Erhéhung folgte auf das
Tabellenentgelt 22/23 (01.12.2022 bis 30.09.2023). Vom 01.10.2023 bis 31.10.2024
erfolgte somit keine Erhéhung (sogenannte ,Nullrunde")

Die in Teilpramien ausgezahlte Inflationsausgleichspramie in Gesamthdhe von 3.000
Euro wurde mit den Oktoberbeziigen abgeschlossen und hat keinen Einfluss auf das ak-
tuelle und zukinftige Tabellenentgelt.

Die prozentuale Erhéhung erfolgt sodann zum 1. Februar 2025 mit einem Prozentsatz
von 5,5% auf das Tabellenentgelt ab 01.11.2024. Ferner wurde ein Mindesterhéhungs-
betrag vereinbart: Sofern beide genannten Erhéhungen (Sockelbetrag + prozentuale Er-
héhung) der Tabellenentgelte zusammen den Betrag von 340 Euro nicht erreichen, er-
hoéht sich der jeweilige Tabellenwert zum 1. Februar 2025 somit um 340 Euro.

Entgelttabelle TV-L 01.11.2024 - 31.01.2025
Entgelttabelle TV-L 01.02.2025 - 31.10.2025

Quelle: PR, LfF
Personalversammiung

Der Personalrat bedankt sich ganz herzlich fir die rege Teilnahme an der Personalver-
sammlung, die am 2. Oktober stattfand. Auf unserer Homepage finden Sie den dazuge-
horigen Tatigkeitsbericht des Personalrates und die Vortrage von Professor Deckert
zur psychischen Gesundheit, der Firma uRyde Uber das neue Mitfahrerportal, der Deut-
schen Dienstrad zum JobBike und der Vorstellung der Kontaktstellen Sexuelle Belasti-
gung und Antidiskriminierung zum Nachlesen. Tatigkeitsberichte und Vortrage friherer
Personalversammlungen stehen dort ebenfalls zur Verfigung. Um die Dokumente einzu-
sehen, mussten Sie sich bitte mit Ihrem JMU-Mitarbeiteraccount verifizieren.

Die nachste Personalversammlung im 1. Halbjahr findet am 2. April 2025 statt
und wird wieder im Hdérsaalgebaude Z6, Campus Hubland Sid, Hérsaal mit der Raum-
Nr. 0.004 stattfinden. Da die im Oktober erstmalig angebotene Online-Teilnahme Uber
Zoom sehr gut angenommen wurde, hat der Personalrat entschieden, den Beschaftigten,
die z. B. aufgrund von Homeoffice oder dienstlicher Verpflichtungen nicht persénlich zur
Veranstaltung kommen koénnen, auf diesem Wege eine Teilnahme zu ermdglichen.
Wegen der geringen Teilnehmerzahl im Audimax am Sanderring werden wir jedoch auf
eine dortige Videoubertragung verzichten.

Sie erhalten hierzu rechtzeitig eine Einladung. Die geplanten Vortrage beziehen sich auf
die Themen Arbeitssicherheit — Hitzeschutz und Klimawandel.

Quelle: PR


https://www.lff.bayern.de/media/yx3lvexq/2024_01_11_entgeltttv-l-plusstundenentgelt-01112024.pdf
https://www.lff.bayern.de/media/sydihmon/2024_01_26_entgeltttv-l-plusstundenentgelt-01022025.pdf
https://www.uni-wuerzburg.de/personalrat/informationen/taetigkeitsberichte-vortraege/

Erste-Hilfe-Kurse in englischer Sprache

Immer wieder gibt es in den unterschiedlichen Bereichen der Universitat die Nach-
frage nach einem Grundkurs in englischer Sprache flr Beschaftigte, die sich als
Ersthelfer zur Verfiigung stellen mdchten und vielleicht Schwierigkeiten haben,
deutschsprachigen Erste-Hilfe-Kursen zu folgen. Die Johanniter haben derzeit wieder
Dozentinnen und Dozenten, die einen englischsprachigen Kurs durchfihren kénnen.

Im Jahr 2025 sind zwei Termine geplant, am 07.04.2025 und am 08.12.2025.

Bitte machen Sie das Angebot in Ihrem Bereich bekannt. Es wird um Anmeldung
gebeten.

Die Termine fur Grundkurse und Wiederholungskurse Erste-Hilfe und das Anmel-
deformular finden Sie bei Fortbildungen/Termine der Stabstelle AGTU unter ,, Erste-
Hilfe-Kurse™.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
Stabsstelle Arbeits-, Gesundheits-, Tier- und Umweltschutz (AGTU)
Email: arbeitsschutz@uni-wuerzburg.de

Quelle: Stabstelle AGTU

Aktuelles zum Universitaren Gesundheitsmanagement (UGM)

Bericht der Gesunden Hochschule:

Auf dem Weg zum Universitaren Gesundheitsmanagement (UGM) haben wir uns beim
letzten Treffen der Steuerunggruppe ,,Gesunde Hochschule" der Frage gewidmet, wie
wir uns der Vision ,,Die Uni Wiirzburg als Gesunde Hochschule" nahern kénnen.
Wie kénnen wir erreichen, dass das Thema Gesundheit - verstanden als kdrperliches,
mentales und soziales Wohlbefinden von Beschaftigten und Studierenden - selbst-
verstandlich bei Entwicklungen und Entscheidungen mit einbezogen wird?

Was kann ich selbst als Studierende, Beschaftigte
oder Lehrende tun, um diesen Gedanken in die Uni
tragen? Welche Strukturen und MaBnahmen
M. braucht es dafiir?

= Wir freuen uns Uber die gemeinsame Ideenent-

¢ wicklung und vor allem dartber, wie alle Akteurin-
. nen und Akteure, die studentischen Vertreter, die
Techniker Krankenkasse als unsere Projektférde-
rung, der Beirat und nicht zuletzt die Unileitung,
vertreten durch Herrn Dr. Klug, dieses wichtige
Thema gemeinsam voranbringen!™

=

l(Foto: Gesunde Hochschule)

Quelle: Gesunde Hochschule


https://www.uni-wuerzburg.de/verwaltung/agtu/aufgaben/arbeitsschutz-und-unfallverhuetung/fortbildungen-termine/#c607556

Priifungsbester Auszubildender

An der Fakultat fir Chemie und Pharmazie werden nicht nur Hunderte Studierende auf
das Berufsleben vorbereitet, sondern auch bis zu 16 Auszubildende, die sich fiir den Beruf
Chemielaborant/in entschieden haben. In keinem anderen Ausbildungsberuf gibt es an
der Universitat Wirzburg (JMU) so viele Ausbildungsplatze, und kein anderer Ausbil-
dungsbetrieb im Bereich der IHK Wirzburg-Schweinfurt bildet so viele junge Menschen
in diesem Beruf aus.

Die Auszeichnung als Ausbildungsbetrieb mit "EINSER-AZUBI" erhalt die Fakultat von der
IHK seit Jahren mit groBer RegelmaBigkeit. Gekront werden diese Ausbildungserfolge
gelegentlich von Auszubildenden wie Magnus Wirthmann. Mit fantastischen 98 von 100
Punkten in den theoretischen und praktischen Priifungen ist er in diesem Jahr der
Priifungsbeste in Mainfranken und verweist alle anderen auf die Platze, darunter auch
die JMU-Azubis Matthias Kolbeck und Michael Henne, die mit ebenfalls hervorra-
genden 97 und 96 Punkten abschlossen.

Begonnen hatte Magnus Wirthmann die auf dreieinhalb Jahre ausgelegte Ausbildung im
September 2021, nachdem ihm im zundchst begonnenen Studium die Laborarbeit deut-
lich mehr SpaBB gemacht hatte als die vielen Stunden im Horsaal. Sein Vorwissen aus
dem Studium ermdglichte es ihm, das erste Lehrjahr zu Gberspringen. So war er letztlich
nicht nur der beste Absolvent, sondern mit zweieinhalb Jahren Ausbildungsdauer auch
der schnellste.

Die Ausbildung und der herausragende Abschluss haben nun doch wieder den Wunsch in

ihm geweckt, sich intensiver mit der Theorie zu beschaftigen. Seit dem Sommersemester

2024 studiert er Wirtschaftschemie in Regensburg, kam nun aber gerne zu einem Kurz-

besuch nach Mainfranken, um sich in Begleitung seines Ausbilders, Dr. Alfons Ledermann

vom Institut fir Organische Chemie, bei der Bestenehrung am Oktober 2024 der IHK

Wlrzburg-Schweinfurt in Wiesentheid auszeichnen zu lassen.
i3 7 s s e

Magnus Wirthmann und sein Ausbilder Dr. Alfons Ledermann werden umrahmt von Jiirgen Bode
(stellv. Hauptgeschéftsfuhrer der IHK Wirzburg-Schweinfurt) und der Prasidentin der IHK, Caroline
Trips (Foto: Rudi Merkel / IHK)

Quelle: einBlick



Sehhilfe am Bildschirmarbeitsplatz - Bildschirmbrille

~Beschaftigten sind im erforderlichen Umfang spezielle Sehhilfen flir ihre Arbeit an
Bildschirmgeraten zur Verfigung zu stellen, wenn das Untersuchungsergebnis ergibt,
dass spezielle Sehhilfen notwendig und normale Sehhilfen nicht geeignet sind." Mit
anderen Worten: Wer nachweislich fur die Bildschirmarbeit eine Brille bendtigt, bekommt
die Kosten daftlir in der Regel bis zu einem bestimmten Hochstbetrag erstattet. Der
Umfang der Erstattung wird durch entsprechende Rahmenvertrage mit den Optiker-
Innungen geregelt.

Bildschirmbrillen sind spezielle Sehhilfen, die an die besonderen Bedingungen und die
individuellen Sehanforderungen der Bildschirmarbeit von Beschaftigten angepasst sind.
Sie eignen sich nicht als Alltagsbrille.

Die Feststellung der Notwendigkeit einer geeigneten Bildschirmbrille bedarf der
abgestimmten Zusammenarbeit der Betriebsarztlichen Untersuchungsstelle, der
Universitat Wiirzburg, einer augenarztlichen Praxis und einem Optiker-Fachgeschaft.

Welche Schritte sind dazu notwendig?

1. Termin beim Betriebsarztlichen Dienst vereinbaren.

2. Der Betriebsarztliche Dienst bescheinigt die Notwendigkeit einer Bildschirmbrille

und flllt beide Formblatter aus, die zur Untersuchung mitgebracht werden sollten:

Anlage 1 und Anlage 2 unter Vordrucke der Personalabteilung bei B =

Bildschirmbrille).

Termin in einer augenarztlichen Praxis vereinbaren.

Die augenarztliche Praxis flllt auf Formblatt ,Anlage 1" ihre Stellungnahme aus.

Einen Optikerbetrieb auswahlen, der fur Bildschirmbrillen im Freistaat Bayern

autorisiert ist (Rahmenvertrag der Optiker). Andere Optiker-Fachgeschafte sind

nicht zulassig.

6. Bildschirmbrille bestellen und eine Stellungnahme des Optikerbetriebs auf dem
Formblatt ,,Anlage 1" ausfillen lassen.

7. Einreichung des komplett ausgeflillten Formblatts (Anlage 1) und der Rechnungen
von der augenarztlichen Praxis und dem Optikerbetrieb bei der Personalabteilung.

8. Prifung der Unterlagen erfolgt durch die Personalabteilung. Fir den Anteil der
Erstattung sind konkrete Satze definiert. Hier sollten Sie sich bei der Auswahl der
Glaser von dem Optikerbetrieb beraten lassen.

9. Die Personalabteilung informiert tiber die Entscheidung.

10. Der Erstattungsbetrag wird auf das Bankkonto des/der Beschaftigten Gberwiesen.

uhw

Weitere Informationen:
Hinweise zur Beschaffung von speziellen Sehhilfen am Bildschirmarbeitsplatz

Quelle: Stabstelle AGTU, SZP


https://www.ukw.de/zentrale-einrichtungen-und-service-einrichtungen/betriebsaerztlicher-dienst/startseite/
https://www.uni-wuerzburg.de/verwaltung/personal/interne-dokumente-formulare/arbeitnehmerinnen-und-arbeitnehmer/
https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/33140000/Bildschirmbrille/Optiker_gesamt_10-2024.pdf
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayVV_2034_6_F_14736

Weihnachtskonzert der Universitat Wiirzburg

Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT
WURZBURG

Festliches
Weihnachts-
konzert

in der Neubaukirche der Universitat
Freitag, 13. Dezember 2024,
20.00 Uhr cinlassab 19.15 Uhr

Werke u.a. von Johann Sebastian Bach, Ausfiihrende:
Ralph Vaughan Williams und Leroy Anderson Akademisches Orchester
der Universitdat Wiirzburg
Weihnachtsansprache des Kanzlers Markus Popp, Leitung
der Universitat Dr. Uwe Klug
Carillon und Orgel
Dr. mult. Jiirgen Buchner

Eintritt: 6,00 Euro

Karten im Vorverkauf ab 9. Dezember
Neue Universitat, Sanderring 2

Zimmer 12-13, sowie an der Abendkasse




Weitere Veranstaltungsvorschlage

Warum spucken Berge Feuer?

Am 01. Dezember 2024 findet von 14:00-17:00 Uhr ein Aktionssonntag fiir
Familien zu dem Thema "Warum spucken Berge Feuer?", im Mineralogischen Mu-
seum der Universitat Wirzburg statt.

Der Ausbruch eines Vulkans ist faszinierend und gefahrlich zu gleich. Jedes Jahr bre-
chen etwa 50 bis 60 Vulkane weltweit aus, manche sind sogar dauerhaft aktiv. Ge-
fahrlich wird es, wenn Vulkane, die langere Zeit geruht haben, plétzlich wieder aus-
brechen. Trotz dieser Gefahr leben Menschen in der Néhe dieser Feuer speienden
Berge. Sie nutzen den fruchtbaren Boden in der Umgebung und die Rohstoffe, die
der Vulkan liefert. Nicht alle Vulkane sehen gleich aus und nicht jeder spuckt die
gleiche Lava. Die Gesteine, die durch Abkihlen der Lava entstehen, geben Auskunft
Uber die Art des Ausbruchs und die Herkunft des Magmas. Am Aktionssonntag kén-
nen die Besucherinnen und Besucher an verschiedenen Stationen selbst Vulkange-
steine erforschen und herausfinden, warum und wo es Vulkane gibt.

In diesem Jahr gibt es wieder eine Weihnachtstombola, bei der man viele schéne
Preise gewinnen kann. Fihrungen finden um 14:00 Uhr und 15.30 Uhr statt.

Eine Anmeldung zum Aktionssonntag ist nicht notwendig, der Eintritt kostet
3 Euro pro Person ab 6 Jahren.

Weihnachtskonzert der Jura-Fakultat

03. Dezember 2024 von 20:00 bis 22.00 Uhr
Neubaukirche, DomerschulstraBe 16

Zum dritten Mal 14dt die Juristische Fakultat die Offentlichkeit zu ihrem Weihnachts-
konzert ein. Das Besondere daran: Professorinnen und Professoren, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie Studierende aller Semester singen und musizieren gemeinsam
auf der Blihne im stimmungsvollen Ambiente der Neubaukirche.

Organisiert wird das Konzert wieder von Professor Florian Bien und Dr. Bjorn Christian
Becker. Auf das Publikum warten solistische Beitrage, sowie Chor-, Ensemble- und
Bandstlicke aus den Genres Klassik, Jazz, Rock und Pop.

Als Premiere wird erstmals ein Kammerorchester auftreten, bestehend aus Profes-
soren und Studierenden der Fakultat. Es spielt drei Satze aus dem Weihnachtskonzert
Arcangelo Corellis. Der italienische Barockkomponist erlangte mit diesem Concerto
grosso flr Streicher Weltruhm. Professor Bien freut sich, dass der von ihm geleitete
Fakultatschor in diesem Jahr nicht nur aus chorerfahrenen Studierenden und Pro-
movierenden der Fakultat besteht, sondern auch von Professorenkollegen und sogar
von Dekan Professor Christoph Teichmann verstarkt wird.

Das Konzert wird geférdert vom Studiendekanat der Fakultdt und dem Juristen-
Alumni e. V. Der Eintritt ist frei. Vor dem Konzert und in der Pause schenkt die
Fachschaft Glihwein aus.



Turmblasen im Advent

30. November und 14. Dezember 2024 von 16:30 bis 17:00 Uhr
Turm der Neubaukirche, Domerschulstra3e 16

Erneut gibt es an zwei Adventssamstagen die Wirzburger Turmmusik mit Blechbla-
sern und Carillon.

Das Blechblaserquintett des Philharmonischen Orchesters Wirzburg wird im Wechsel
mit Universitatscarilloneur Dr. mult. Jirgen Buchner adventliche und weihnachtliche
Kompositionen von der Balustrade des Turms in Richtung Innenstadt spielen.

Der Turm der Wulrzburger Neubaukirche ist seit einigen Jahren ein Ort der Musik.
RegelmaBig wird dort ein Glockenspiel gespielt: das seit 2005 installierte Carillon der
Universitat. 2021 im Advent fand dann erstmals ein Turmblasen statt, initiiert von
dem Musikwissenschaftler Professor Ulrich Konrad.

Die Konzerte dauern etwa 30 Minuten und sind am besten vom Franziska-
nerplatz aus zu horen.

(Foto: Daniel Peter)



Buchvorstellung , Alle Zeit"

4. Dezember 2024 von 17:00 bis 19:00 Uhr
Alte Universitat, DomerschulstraBe 16, Raum HS1

Am 04. Dezember 2024 um 17:00 findet eine (moderierte) Lesung von Teresa
Bucker aus ihrem Buch "Alle Zeit" in der Alten Universitat statt. Die Veranstaltung
wird von der Gleichstellungsstelle der JMU, der Gesunden Hochschule und der Aka-
damie Frankenwarte ausgerichtet.

Zeit ist die zentrale Ressource unserer Gesellschaft. Der Zugriff auf sie ist eine Frage
von Macht und Freiheit. Doch Zeit steht nicht allen gleichermaBen zur Verfligung.
Und eine Politik, die das andert, gibt es nicht.

Teresa Bucker, eine der bedeutendsten Publizistinnen in Deutschland, macht klar:
Wir brauchen jetzt eine radikal neue Zeitkultur - sie ist der SchlUssel flir Geschlech-
ter- und Generationengerechtigkeit, fir nachhaltige Okonomie und eine lebenswerte
Zukunft.

Die Teilnahme ist kostenlos. Eine Anmeldung zu dieser Veranstaltung ist nur flr Er-
werber:innen der Zusatzqualifikation ,Diversity- und Genderkompetenz" notwendig.

Laufen macht Freu(n)de

Der Kurs eignet sich fur alle, die Walken, Trotten oder Joggen und in einer kleinen
Gruppe in Bewegung kommen mdchten. Gelaufen wird in Begleitung einer erfahrenen
Lauftrainerin auf dem Gelédnde des Sportzentrums und des Campus Hubland. Der
Kurs eignet sich flr Teilnehmende jeden Fitnessniveaus. Die Gruppe kann nach
Bedarf aufgeteilt werden.

Beginn: Einstieg jederzeit moglich
Treffpunkt: Eingang Sportzentrum am Hubland
Referentin: Annika Schraud (Hochschulsport)

» Weitere Informationen und Anmeldung: annika.schraud@uni-wuerzburg.de

Fit im Biro 2.0

Fit im Buro lauft weiter als Aktive Pause. Das Team vom Hochschulsport freut sich
weiterhin Uber Ihre Teilnahme, egal ob im Team oder alleine, Mitarbeitende oder -
jetzt neu - Studierende.

Termine: jeden Dienstag um 12.45 Uhr
Treffpunkt: online via Zoom
Ausfiihrende: Andy Petko und Sabine Steindl (Hochschulsport)

» Infos und Anmeldung (der bestehende Zoom-Link lauft weiter)


https://diversitaet.wuehoch3.de/veranstaltung/buchvorstellung-alle-zeit
https://www.uni-wuerzburg.de/beschaeftigte/gesunde-hochschule/aktuelles/single/news/fit-im-buero-20-5-1-1-1-1/

10

Umgang mit psychischen Problemen im Studium und am Arbeitsplatz
— ADHS im Studium

Online-Vortrag
Dienstag, 03. Dezember 2024, 16:00 - 17:30 Uhr
Vortragende: Prof. Dr. Marcel Romanos (UKW) und Sandra Mélter (KIS)

Das Studium ist eine aufregende und anspruchsvolle Zeit, die nicht nur eine hohe Leis-
tungsfahigkeit, sondern auch viel Organisation und Selbstmanagement erfordert.

Fur Studierende mit einer ADHS kann dies besonders herausfordernd sein. Doch mit den
richtigen Strategien, einem guten Verstandnis der eigenen Bedirfnisse und ggf. der In-
anspruchnahme von Beratungs- und Unterstitzungsleistungen ist es mdglich, das Stu-
dium erfolgreich zu bewaltigen. Der Online-Vortrag beinhaltet die wichtigsten Infos zum
Thema, Handlungsempfehlungen sowie konkrete Informationen dartber, welche Unter-
stitzung die KIS bietet.

Folgende Fragen sollen in der Veranstaltung beantwortet werden:
1. Was ist wichtig, Uber ADHS zu wissen (Ursachen, Symptome, Folgen)?
2. Welche Handlungsempfehlungen gibt es fiir Studierende mit ADHS und flir Leh-
rende im Umgang mit den betroffenen Studierenden?
3. Welche Unterstiitzung leistet die KIS?
Die Veranstaltung kann auch flir das Hochschullehre-Zertifikat angerechnet werden.

» mehr Infos und Anmeldung

Gewiirze und Pflanzen zur Weihnachtszeit

Am 08. Dezember 2024 findet im Botanischen Garten der Universitat Wirzburg, Ju-
lius-von-Sachs-Platz 4, eine Fihrung von Prof. Dr. Wolfram Hartung zu dem Thema
"Gewiirze und Pflanzen zur Weihnachtszeit" statt.

Treffpunkt ist im Foyer der Gewachshduser um 14:00 Uhr.

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Wolfe und Geillein von Koln bis Kabul - Kinderuni

Am 14. Dezember 2024 von 10:00 bis 10:45 mit einer Wiederholung von 10:45 bis
11:30 Uhr findet die nachste Kinderuni statt. Diesmal geht es um "Wdlfe und GeiBlein
von Kdéln bis Kabul", vorgetragen von Frau Professor Michaela Fenske.

Kinder in aller Welt kennen Marchen. Das Marchen vom Wolf und den sieben GeiBlein
etwa ist in Deutschland aufgrund der Kinder- und Hausmarchen der Brider Grimm be-
kannt. Es stammt aus einer Zeit, in der das Hirtenleben den Alltag vieler Menschen
pragte. Wenige Kinder wissen, dass Eltern in aller Welt, von K&In bis Kabul, ihren Kindern
gestern wie heute Méarchen (iber Wélfe und GeiBlein erzéhlen. Uberall in der Welt mdchten
Eltern ihre Kinder damit vor schlechten Erfahrungen beschtitzen.


https://www.uni-wuerzburg.de/chancengleichheit/kis/
https://www.uni-wuerzburg.de/beschaeftigte/gesunde-hochschule/aktuelles/single/news/umgang-mit-adhs/
https://www.uni-wuerzburg.de/kinderuni/
https://www.uni-wuerzburg.de/kinderuni/
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Wir werden Fassungen des Marchens vom Wolf und den GeiBlein aus dem Iran und an-
deren Teilen der Welt kennenlernen. Dabei begegnen uns kampferische Ziegenmiutter
und kluge Zicklein. Und wir staunen gemeinsam dariber, wie verbunden die Kulturen der
Welt in ihren Geschichten sind.

Kommt am Samstag, den 14. Dezember 2024 um 10:00 Uhr oder um 10:45 Uhr in
die Universitat Wirzburg am Sanderring.

Um an der Kinderuni teilzunehmen, kénnen im Vorhinein tUber die Website der Kinderuni
Karten bestellt werden. Die Teilnahme ist kostenlos.

» Weitere Informationen zur Kinderuni

Christmas-Carol-Service 2024

Am Mittwoch, den 18. Dezember 2024 von 19:00 bis 21:00 Uhr findet in der Mutter-
hauskirche der Erléserschwestern in der DomerschulstraBe 1 der diesjahrige Christmas-
Carol-Service statt. Im Anschluss gibt es einen vorweihnachtlichen Empfang bei Glihwein
und Geback.

Diese aus der Tradition der anglikanischen Kirche stammende Gottesdienstform wird
auch schlicht ,Lessons and Carols™ genannt.

Die stimmungsvolle gottesdienstliche Feier zeichnet sich durch die Abfolge von zentralen
alt- und neutestamentlichen Schrifttexten zur Advents- und Weihnachtszeit aus, die im
Wechsel mit bekannten Advents- und Weihnachtsliedern, die zum Mitsingen einladen,
vorgetragen werden.

Im Anschluss an den Christmas-Carol-
Service ladt das Team des Lehrstuhls
fUr Liturgiewissenschaft zu einer vor-
weihnachtlichen Begegnung bei Glih-
wein und Weihnachtsgeback ein.

Eine Anmeldung ist nicht erforder-
lich, der Eintritt ist frei.

Christmas-Carol-Service

Mittwoch, 18.12.2024, 19 Uhr Q Mutterhauskirche

(Bild: Theologische Fakultét)



https://www.uni-wuerzburg.de/kinderuni/
https://www.uni-wuerzburg.de/kinderuni/
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Horsaal on Tour

Wintervortragsreihe in der Region

Medizin oder Geschichte, Sport oder Informatik, Pddagogik oder Astronomie - das sind
nur einige Angebote der Wintervortragsreihe des Wiirzburger Unibundes. So vielféltig die
Themen des Studiums generale sind, so einfach und zugleich genial ist die Idee dahinter.
Die Wintervortragsreihe lasst sich mit ,Hdrsaal on Tour" beschreiben. Die ca. 60 Fach-
vortrage pro Jahr, in denen aktuelle Themen aus allen Fakultdten der Wirzburger Uni-
versitat vorgestellt werden, finden an Uber 20 Orten in der Region statt. Kein Wunder,
dass sie bei den Zuhdérern nicht mehr wegzudenken und somit fester Bestandteil des
kulturellen Lebens sind. Die Zuhérer gewinnen in kostenlosen Vortragen spannende Ein-
blicke in die Vielfalt der Wissensgebiete und Forschungsthemen an der Universitat Wirz-
burg - und das sozusagen direkt vor der eigenen Haustlr.

Ziel der Wintervortragsreihe ist es, nicht nur die Vielfalt der Wissensgebiete und For-
schungsthemen der Universitat vorzustellen, sondern auch aktuelle Themen aus allen
Fakultaten zu prasentieren. Sie soll dartber hinaus einen direkten Dialog zwischen Be-
volkerung und Wissenschaft ermdglichen und zugleich neue Freunde und Mitglieder flr
den Unibund gewinnen. Beim anschlieBenden Zusammensitzen tauscht man sich direkt
mit den Dozenten und den anderen Besuchern aus - Wissenschaft zum Mitmachen also,
Forschungsthemen aus erster Hand.

Schauen Sie doch mal rein ins umfangreiche Programm. Fir Sie ist sicherlich auch etwas
dabei:

Flyer zur Wintervortragsreihe 2024/25 Programm zur Wintervortragsreihe 2024/25

Familienfreundlich fiithren

09. Januar 2025 um 12:00 Uhr
Online-Veranstaltung per Zoom

In dieser etwa einstiindigen Infoveranstaltung, veranstaltet vom Blro der Universitats-
frauenbeauftragten, erhalten Sie Tipps und (Hinter-)Grinde flr ein familienfreundliches
Agieren als Flihrungskraft und es werden von Ihnen mitgebrachte Fragen beantwortet.
Austauschmadglichkeiten mit Kolleginnen und Kollegen kdnnen ebenfalls genutzt werden.
Hier kommen Sie zur Veranstaltung. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Babysitter, KiTa, Tageseltern? Ab wann? Was? Und wie lange?

Das Buro der Frauenbeauftragten veranstaltet am 16. Januar 2025 um 12:00 Uhr eine
Online-Veranstaltung, die Eltern verschiedene Betreuungsmodelle vorstellt.

Junge Eltern oder schon Paare in der Schwangerschaft kommen irgendwann in die Situ-
ation, ihr Kind von anderen Personen betreuen zu lassen - sei es aus beruflichen oder
privaten Grinden. Diese Online-Veranstaltung stellt Ihnen verschiedene Betreuungsmo-
delle vor und wird in diesem Zuge auch auf das Thema ,Loslassen des Kindes" eingehen.

Wenn Sie an der Online-Veranstaltung teilnehmen mdchten, finden Sie hier die Zugangs-
daten. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.


https://www.uni-wuerzburg.de/unibund/
https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/3300-unibund/Dokumente/14581_FLY_STIFT_Wintervortragsreihe_Unibund_2024.pdf
https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/3300-unibund/Dokumente/Programm_2024-25.pdf
https://uni-wuerzburg.zoom.us/j/69905727097?pwd=YjU4d1p1Vk5HSlpMbXRjRkNBcFZQUT09#success
https://uni-wuerzburg.zoom-x.de/j/91993606453?pwd=WVJWN2N6UzAyM2lSMWU4Z1o3R0N5UT09
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Gesellschaftliches Wohlergehen innerhalb planetarer Grenzen & Ethische
Grundlagen der Nachhaltigkeit

15. Januar 2025, von 12:00 bis 13:30 Uhr
Zwei Onlinevortrage iiber Zoom

Gesellschaftliches Wohlergehen innerhalb planetarer Grenzen:

Der Ansatz einer vorsorgeorientierten Postwachstumsposition

Es referiert Dipl.-Volksw. Ulrich Petschow (Fellow, Institut fiir 6kologische Wirtschafts-
forschung, Berlin)

Im Rahmen der Prasentation werden zum einen der Zusammenhang von Wirtschafts-
wachstum und Ressourcen- und Umweltinanspruchnahme sowie der Ansatz der planeta-
ren Grenzen skizziert und in der Folge die Argumente verschiedener Positionen im
Wachstumsdiskurs systematisiert dargestellt, also insbes. Degrowth, Postwachstums-
und Green Growth Ansatze und eine idealtypische , vorsorgeorientierte Postwachstums-
position" entwickelt sowie darauf aufbauend Handlungsorientierungen aufgezeigt.

Ethische Grundlagen der Nachhaltigkeit: Grundsatze, Werte und Praktiken fiir
eine bessere Zukunft

Der Vortrag wird von Frau Jun.-Prof. Dr. Katharina Worn (Juniorprofessur flir Systemati-
sche Theologie, Gegenwartsfragen und Ethik, Institut flir Evangelische Theologie und Re-
ligionsp&ddagogik, JMU) gehalten.

Vor welchen Herausforderungen steht eine Ethik der Klimakrise? Wie lasst sich nachhal-
tiges Handeln ethisch begriinden? Welche Werte und Praktiken kénnen den Weg in die
Zukunft weisen? Der Vortrag befasst sich mit den Problemen und Potenzialen einer Ethik
der Nachhaltigkeit mit einem besonderen Fokus auf der Praxis des Verzichts.

Die Veranstaltung ist fur alle Mitarbeitenden, Lehrenden und Studierenden der
JMU offen.
e FUr Studierende: Die Veranstaltung kann im Rahmen des GSiK-Programms an-
gerechnet werden.
e FUr Lehrende: Wenn Sie die Veranstaltung fir das Themenzertifikat Hochschul-
bildung fir nachhaltige Entwicklung anrechnen lassen méchten, erhalten Sie fir
Ihre Teilnahme 2 AE in Modul II.

Um Anmeldung wird gebeten: Anmeldeformular
Veranstalter: Teaching4Sustainability im Nachhaltigkeitslabor WuelLAB und ProfiLehre
im ZBL

Quelle: Veranstaltungskalender Uni, u.a.


https://www.uni-wuerzburg.de/gsik/veranstaltungen/
https://www.uni-wuerzburg.de/lehre/profilehre/zertifikate/themenzertifikat-hochschulbildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-hbne/
https://www.uni-wuerzburg.de/lehre/profilehre/zertifikate/themenzertifikat-hochschulbildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-hbne/
https://www.uni-wuerzburg.de/wuelab/t4s/veranstaltungen/anmeldung/
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Zum Schluss

Die Weihnachtsgeschichte in Dichte
Es war mal zu Augustus' Zeiten ein Haufen von Begebenheiten:
Ein junges Paar sucht ein Hotel, die Frau hat Wehen - also schnell!

Es gibt kein Zimmer weit und breit, in Bethlehem ist Messezeit.
So sehr man fragt und fleht und sucht, die ganze Stadt ist ausgebucht.
Nicht ein Vermieter zeigt Erbarmen. Auf in den Stall - in einen warmen!

Kaum hat man sich dort eingelebt, als auch schon die Geburt ansteht.
Der Esel staunt, der Ochse schnauft und Josef sich die Haare rauft.
Das Kind sie flugs in Tlcher binden, denn Pampers lassen sich nicht finden.

Besuch bald die Geburt verleidet, sehr fremdlandisch und gut gekleidet.
Es sind der edlen Herren drei, und ein Kamel ist auch dabei.
Einer ist dunkel, zwei sind hell, zur Sache kommen sie recht schnell:
Sie ha'm Gewiirze mitgebracht und wollen feiern, dass es kracht!

Das ist Maria gar nicht recht, da die Versorgungslage schlecht.
Doch ehe sie sich recht besonnen, ist schon noch mehr Besuch gekommen.
Ein Hirte mit ‘ner langen Stange, da wird dem Josef etwas bange!
Es naht bereits der Schafgesell', der Stall fillt sich jetzt leider schnell.

Kaum steh'n sie vor dem Kind zu zwein, schon kommt ein weitrer Hirte rein.
Und bald darauf sind es dann vier, dazu noch wolliges Getier.

Maria ist hochst missgestimmt, dass sie nicht mehr alleine sind.
Sie wiinscht nur, dass der Saugling schlafe, doch bloken viel zu laut die Schafe.
Klein-Jesus ist auch nicht wirklich froh, piekst ihn doch viel zu sehr das Stroh.

Da plétzlich wird es gleiBend helle - alles vergoldet auf der Stelle.
Ein Wesen ruft: ,Ich bin der Engel!™ Und fragt sodann: ,Wo ist der Bengel?"
Maria seufzt: ,,Was soll nun werden?" Der Engel so:

~Frieden auf Erden!™
(Judith Merchant)

(Foto: Elke Stahl)
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Hinweis:

Quellen: Die Artikel mit der Quellenangabe ,,AK Kommunikation" sind vom Arbeitskreis Kommunikation des Personalrates
zusammengestellt und mit dem PR-Gremium abgestimmt. Die Artikel wurden nach bestem Wissen und Gewissen erstellt
und in aktueller gendergerechter Form formuliert. Bei Artikeln aus anderen Quellen wird der Text in der Regel im Original
libernommen, daher kénnen wir nicht fir die Richtigkeit der Angaben und die gendergerechte Form garantieren. Wir bitten
hier um Ihr Versténdnis. Der PR ist nicht verantwortlich fiir die Richtigkeit des Inhaltes.

Uber ein Feedback zur PR Aktuell wiirden wir uns freuen und nehmen gerne Lob
und Kritik, Anregungen und Wiinsche entgegen.

Impressum:

Personalrat der Universitat Wirzburg, Mensanebengebdude, Am Hubland, 97074 Wirzburg
Vorsitzender: Sven Winzenhdérlein

X personalrat@uni-wuerzburg.de; ® 0931/31-82003

9 https://www.uni-wuerzburg.de/personalrat/

Redaktion: Arbeitskreis ,Kommunikation™ des PR
Redaktionsleitung: Elke Stahl; Layout: Raphael Blicken

Wir werden Sie Uber jede Neuerscheinung der PR Aktuell oder aktuelle Rabatt- und
Einkaufsaktionen informieren. Hierzu kénnen Sie sich gerne in unsere Mailinglisten eintragen.


mailto:personalrat@uni-wuerzburg.de
https://www.uni-wuerzburg.de/personalrat/
https://www.uni-wuerzburg.de/personalrat/rahmen/quick-links/service/mailinglisten/
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